Projekt

UCHWALA NR XXIIV......../2017
RADY GMINY DOBRA

z dnia 27 kwietnia 2017 r.

w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Gmine Dobra,

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt3, wzwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta

- Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379, z 2014 . poz. 1198, z 2016 r. poz. 668 i poz. 1010 oraz z 2017 r. poz. 60)
Rada Gminy Dobra uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dydaktycznych, wychowawczych i opickuficzych

prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli niewymienionych

w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -‘Karta Nauczyciela, zatrudnionych w penym wymiarze, ustala

si¢ wedlug nastepujacych norm:
. Obowigzkowy tygodniowy

Lp. Stanowisko - typ (rodzaj) szkoly iar godzin zajeé

1 2 ' 3

[. | Pedagog 25

2. | Logopeda 25

3 Doradca zawodowy prowadzacy =zajecia zwigzane 25

" | z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu

2.Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze iopiekuricze, prowadzone bezpoérednio zuczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli wymienionych w ust. 1 w wierszu 1 1 2 tabeli, nalezy rozumieé
zajecia grupowe iindywidualne, wynikajace zrealizacji zadaf diagnostycznych, doradezych, terapeutycznych,
profilaktycznych i korekcyjnych. Nauczyc1e11 ci zobowiazani s3 ponadto do realizacji zadah okredlonych dla nich
w odrgbnych przepisach.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Dobra.

§ 3. Traci moc uchwala Nr XXXI/445/2014 Rady Gminy Dobra z dnia 24 kwietnia 2014 r. w sprawie
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Dobra (Dz. U.
z 2014 r. poz. 2315).

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, z mocg obowigzujaca od dnia 01 wrzesnia 2017 r.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.), organy prowadzace szkoly lub.placéwki zobowigzane sg do
okreslenia w drodze uchwaty m.in. tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkot
niewymienionych w ust. 3 ww. ustawy, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogdw,
psychologdéw, logopedow, doradcéw zawodowych prowadzacych zajgeia zwigzane z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnrych i zawodowych,
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o systemic oswiaty,
bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajgc
w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglosé. )

Przedtozenie projektu uchwaly wynika z dostosowania zapiséw uchwaly do obowigzujacych
przepiséw prawa w tym zakresie.

Majac powyzsze na uwadze przedklada si¢ stosowny projekt uchwaty, ktéry zostat réwniez
przeslany do zaopiniowania przez Zarzad Oddziatn Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Dobrej oraz do
Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ "Solidarnosé" Pracownikéw Oswiaty i Wychowania
w Szczecinie. _

Sporzadzita:
Joanna Hrabska
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