Informacja o wyniku naboru — Nabo6r na wolne stanowisko urzednicze
ds. kadr i plac w Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Szkot w Dobrej

Dobra, dnia 12 marca 2021 r.

1) Nazwa i adres jednostki:

Zespol Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Dobrej

2) Okreslenie stanowiska:

ds. kadr i plac

3) Imi¢ i nazwisko wybranego kandydata oraz jego miejsce zamieszkania w rozumieniu
przepiséw Kodeksu cywilnego:

Justyna Czaja, zamieszkala w Szczecinie

4) Uzasadnienie dokonanego wyboru albo uzasadnienie nierozstrzygnigcia naboru na
stanowisko:

Komisja Rekrutacyjna powolana zarzadzeniem Nr 3/2021 Kierownika Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szk6t w Dobrej z dnia 24 lutego 2021 r. w sprawie
powolania sktadu Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia procedury naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Zespole Ekonomiczno- Administracyjnym Szkdét w Dobrej — do
zatrudnienia na stanowisku urze¢dniczym ds. kadr i plac - rekomenduje Panig Justyng Czaje,
zamieszkalg w Szczecinie.

Komisja Rekrutacyjna — po ocenie spelnienia poziomu wymagaf okreslonych
w ogloszeniu o naborze, ocenie ztozonych dokumentéw m.in. potwierdzajgcych posiadane
doswiadczenie zawodowe 1 kwalifikacje oraz przeprowadzonym tescie i rozmowie
kwalifikacyjnej — do zatrudnienia na stanowisku urzedniczym ds. kadr i plac w Zespole
Ekonomiczno-Administracyjnym Szkét w Dobrej — rekomenduje Panig Justyne Czaje,
zamieszkalg w Szczecinie.

Wybér Pani Justyny Czai zostal podyktowany faktem, Zze Pani Justyna Czaja posiada
wiedz¢ i do$wiadczenie zawodowe, ktore zdaniem Komisji Rekrutacyjnej zwickszajg
gwarancj¢ szybkiego wdrozenia si¢ w realizacje zadan, przewidzianych do wykonywania na
tym stanowisku oraz gwarantujg rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkéw na wyzej
wymienionym stanowisku pracy.




