URZAD GMINY
ul: Szczecinska !()a‘
E i4.003 DOBRA
i (e

Nasz znak: Z0.0K.210.9.2023.TG Dobra, dnia 29.11.2023 r.

OFERTA PRACY
na stanowisko pomocnicze i obstugi:

Robotnik gospodarczy
w Wydziale ds. Obywatelskich w Urzedzie Gminy Dobra
ul. Lipowa 51, 72-003 Wolczkowo

1. Forma zatrudnienia = umowa o pracg
2. Wymiar czasu pracy e pelny wymiar czasu pracy
3. Miejsce pracy - Urzad Gminy Dobra z siedzibg w Wolczkowie,

Wyadzial ds. Obywatelskich,
Wolczkowo ul. Lipowa 51, 72-003 Wolczkowo

4. Zatrudnienie od dnia - 02 stycznia 2024 r.

5. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie zawodowe

2) posiadanie uprawnien do kierowania pojazdem kategorii B

3) znajomos$¢ przepisdbw ruchu drogowego oraz podstawowych zasad obshugi pojazdu
(m.in. wymiana kot, uzupehienie ptynéw eksploatacyjnych)

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

S) petna zdolnos¢ do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych

6) brak przeciwwskazan zdrowotnych i psychologicznych do wykonywania zawodu kierowcy

7) bardzo dobra znajomos¢ topografii Gminy Dobra

8) dyspozycyjnosé i elastycznosc¢

6. Zakres zadan do wykonania na powierzonym stanowisku:
1. Wykonywanie prac porzadkowo-gospodarczych na terenie Gminy Dobra w miejscowosci Mierzyn,
w szczegolnosci:
1) usuwanie nieczysto$ci (zamiatanie, zbieranie $mieci) z chodnikdw, placéw, parkingdw, ulic
i innych wyznaczonych terendw nalezagcych do Gminy, w szczegdlnosci:
a) utrzymywanie czystosci i porzadku w rejonie droég przy ul. Topolowej, ul. Nasiennej,
Osiedla pod Lipami (wykonywanie prac porzadkowych na odcinku od wjazdu na Osiedle
pod Lipami do Osiedla) oraz drogi na odcinku od ul. Weleckiej 38 do ul. Weleckiej 46 (od

wjazdu do miejscowosci Mierzyn do Skarbimierzyc).
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b) utrzymywanie w czystosci terenu parkingu w miejscowosci Mierzyn (pomiedzy sklepem a
budynkiem przy ul. Weleckiej 38) oraz skweru wokél ,,Obelisku”, poprzez zamiatanie,
grabienie lisci, usuwanie suchych gal¢zi, usuwanie $mieci, odéniezanie, zgtaszanie
uszkodzen, itd.

Sprzatanie i oczyszczanie poboczy drog ze wszystkich zanieczyszezen, w tym z gruzu, ze $mieci,
butelek, suchych gatgzi oraz innych odpadow.

Pielegnowanie terenéw zielonych typu zielence, kwietniki poprzez uprzatanie zanieczyszczen,
plewienie chwastéw, koszenie, grabienie, przycinanie zywoptotow i gatezi.

Oczyszczanie poboczy drog, rowow ze wszystkich zanieczyszczen, w tym migdzy innymi
z drobnego gruzu, suchych gatezi, lisci oraz innych odpadow.

Oproznianie koszy na $mieci nalezacych do gminy oraz utrzymywanie w czystosci miejsc,
w ktérych kosze sg ustawione w razie ich przepelnienia w tygodniu (w kazdy poniedziatek kosze
oprdzniane sg przez firme).

Likwidacja ,,dzikich wysypisk™ wskazanych przez pracownikéw Urzedu Gminy Dobra poprzez
zatadunek odpadow do podstawionych konteneréw.

Wykonywanie prac polegajacych na zatadunku i roztadunku réznego rodzaju materiatldéw, sprzetu
i urzadzen oraz workdw z odpadami na zgloszenie pracownikdéw Urzedu.

Wykonywanie prac pomocniczych przy naprawach nawierzchni drog gminnych na zgloszenie
pracownikdw Urzedu.

Sadzenie drzew w miejscach wskazanych przez pracownika Urzedu.

Zglaszanie przetozonym wszelkich awarii i uszkodzen sprzgtu oraz urzgdzen powierzonych do
wykonywania obowigzkéw stuzbowych

Dbanie o powierzony sprzgt i urzadzenia przeznaczone do wykonywania obowiazkdw stuzbowych
(m. in. kosiarka, kosa spalinowa, nozyce do zywoplotu)

Wlasciwe przechowywanie i zabezpieczenie materialow, sprzetu i urzadzen powierzonych do
wykonywania obowigzkéw stuzbowych, w czasie pracy, jak i po jej zakonczeniu.

W sytuacjach wynikajacych z potrzeb pracodawcy wykonywanie prac porzadkowych na innych
terenach, wskazanych przez pracodawcg. |
Przestrzeganie w czasie pracy zasad bezpieczenstwa higieny pracy i ppoz.

Prawidtowe gospodarowanie powierzonymi kluczami.

Zastgpstwo pracownika Urzedu Gminy Dobra — w okresie usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
— zatrudnionego na stanowisku kierowcy w Wydziale ds. Obywatelskich UG Dobra.

Realizacja zadan obronnych i ochrony ludnosci, wynikajgcych z planu Operacyjnego
Funkcjonowania Gminy Dobra i Planu Obrony Cywilnej Gminy.

Wykonywanie zadan z zakresu obrony cywilnej zlecanych przez kierownika lub Szefa Obrony

Cywilnej Gminy.
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19. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wajta, Sekretarza Gminy lub Kierownika Wydzialu
ds. Obywatelskich w UG Dobra.

7. Wymagane dokumenty:

)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

podanie o prace

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
kserokopie §wiadectw pracy

kserokopia dokumentu potwierdzajacego uprawnienia do kierowania pojazdem
osobowym kategorii B

oswiadczenie do pracy o udostgpnieniu danych osobowych wymaganych na podstawie
art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465) —
WZOr

oswiadczenie stwierdzajace, iz kandydat/kandydatka wyraza zgode na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia procedury
konkursowej w Urzedzie Gminy Dobra, zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych — wzér

oswiadczenie kandydata/kandydatki iz nie byl/byla skazany/skazana prawomocnym
wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestgpstwo skarbowe — wzor

8. Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Urzedu Gminy Dobra lub za

posrednictwem poczty na adres Urzgdu Gminy Dobra (adres: ul. Szczecinska 16a, 72-003 Dobra)

z dopiskiem:

»Oferta pracy na stanowisko robotnika gospodarczego w Urzedzie Gminy Dobra”

w terminie do dnia 14.12.2023 r.

( podpis )




Klauzula o ochronie danych osobowych

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych Dz. U. 2018 r. poz. 1000).

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL),

10.

informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie:

Waéjt Gminy Dobra, z siedzibg: ul. Szczecinska 16a, 72-003 Dobra.

Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Gminy Dobra jest mozliwy pod
numerem tel. 48 91 441 05 04 lub adresem e-mail: inspektorodo@dobraszczecinska.pl.
Dane osobowe Pana/i/ bgdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a), ogdlnego
rozporzadzenia j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy — Ustawa z dnia 26 czerwca
1974 r. (Dz.U. 22023 r. poz. 1465) w celu rekrutacji do pracy w Urzgdzie Gminy Dobra.
Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat w przypadku nie przyjecia kandydata
do pracy albo, w przypadku zatrudnienia przez okres 50 lat po ustaniu zatrudnienia.
Posiada Pan/i prawo do: zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofnigcia
zgody.

Osoba przekazujaca swoje dane ma prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
a takze prawo do przenoszenia danych osobowych.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych, jesli uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie przez Administratora Pana/Pani
danych osobowych narusza przepisy dotyczace ochrony danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na
przepisy prawa pracy, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne. Niepodanie danych moze
by¢ podstawg odrzucenia oferty.

Urzad Gminy Dobra nie przewiduje wykorzystania danych w celach innych niz w zwigzku
z naborem lub zatrudnieniem.




