Nasz znak: ZO.0K.210. A 2022.TG Dobra, dnia 14 czerwca 2022 r.

OFERTA ZATRUDNIENIA — umowa-zlecenia

Trener - Animator sportu
na Kompleksie Boisk Sportowych ,,Orlik 2012”
w miejscowosci Dobra przy ul. Poziomkowej 7

I. Zatrudnienie w ramach umowy zlecenie, w okresie od dnia 01.07.2022 r. do dnia 30 listopada 2022 r.,
120 godzin w stosunku miesigcznym.

2. Regulowanie odplatno$ci na rzecz Zleceniobiorcy odbywaé sie¢ bedzie miesigcznie -
w wysokosci 22,00 zlote brutto (stownie: dwadziescia dwa zlote brutto) za kazdg efektywnie zrealizowang
godzine.

3. Swiadczenie przedmiotu umowy odbywac si¢ bedzie od poniedziatku do niedzieli, wg uzgodnien i koncepcji
pracy w poszezegolnych miesigcach.

Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Posiadanie kwalifikacji zawodowych Nauczyciela wychowania fizycznego badz Trenera lub Instruktora
w jednej z dyscyplin sportowych: pitka nozna, pitka rgczna, koszykéwka, siatkowka lub tenis ziemny.

3. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

4. Nickaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

5. Posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na tym stanowisku pracy.

W przypadku Trenera lub Instruktora sportu, zgodnie z art. 41 ustawy z dnia 25 czerwea 2010 r. o sporcie
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1133 z péinzm.), Trenerem lub Instruktorem sportu w sportach,
w ktorych dzialajg polskie zwigzki sportowe, moze by¢ osoba, ktéra:

1. Ukonczyla 18 lat.

2. Posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe.

3. Posiada wiedz¢, do$wiadczenie i umiejetnosci niezbedne do wykonywania zadai trenera lub instruktora
sportu,

4. Nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo, o ktérym mowa
w art. 46-50, lub okreslone w, XXIII, z wyjatkiem art. 192 i art. 193, rozdziale XXV i XX VI ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny.

Przedmiot umowy zlecenia:

1. Nadzér nad baza sportowo-rekreacyjng - Kompleks Boisk Sportowych ,Orlik 2012~
w Dobrej - dla potrzeb upowszechniania sportu, kultury fizycznej, rekreacji i turystyki, udostepnianie obiektu.

2. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wséréd dzieci i miodziezy poprzez organizowanie
1 prowadzenie zajec sportowo-rekreacyjnych.

3. Dziatania profilaktyczne majace na celu przeciwdzialanie zjawiskom agresji i patologii wsrdd dzieci i
mlodziezy jak réwniez ujemnym skutkom niedostatecznej aktywnosci fizycznej, poprzez profesjonalng oferte
zaje¢ sportowo- rekreacyjnych.

4. Organizacja imprez i rozgrywek sportowych.

Rzetelne i systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji.

6. Codzienny przeglad urzadzen pod wzglgdem sprawnosei technicznej i bezpieczenstwa.
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Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV).

2. Kopie dyploméw poswiadczajacych wyksztalcenie oraz uprawnienia do prowadzenia zajgé,
tj. posiadanie odpowiednich kwalifikacji instruktora lub trenera, badz nauczyciela wychowania fizycznego.

3. Inne kopie dodatkowych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

Oswiadczenie o niekaralnosci.

5. Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.
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Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy sklada¢é w Urzedzie Gminy Dobra, wul. Szczecinska 16a, 72-003 Dobra
( poniedziatek: godzina 8.30 — 16.30, wtorek — pigtek: godzina 7.00 — 15.00 ) z dopiskiem ,,Animator Moje
Boisko Orlik 2012 w Dobrej”.

Termin skladania ofert do dnia 24 czerwea 2022 r.
Wiecej informacji pod numerem telefonu: 91 424 44 93.

Klauzula o ochronie danych osobowych

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie zUstawg z dnial0 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych Dz. U.
2018 r. poz. 1000).

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL),

informuje, 7e:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie:

Wojt Gminy Dobra, z siedziba: ul. Szczecinska 16a, 72-003 Dobra.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

3. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Gminy Dobra jest mozliwy pod
numerem tel. 48 91 424 19 57 lub adresem e-mail: inspektorodo@dobraszczecinska.pl.

4. Dane osobowe Pana/i/ beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a), ogdlnego rozporzadzenia j/w o
ochronie danych oraz Kodeksu Pracy - Ustawa Z dnia 26 czerwea
1974 1. (Dz.U. z 2018 r. poz. 917 z p6zn.zm.) w celu rekrutacji do pracy w Urzedzie Gminy Dobra.

5. Posiada Pan/i prawo do: zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofnigcia zgody.

6. Osoba przekazujaca swoje dane ma prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
a takze prawo do przenoszenia danych osobowych.

7. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych,
jesli uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie przez Administratora Pana/Pani danych osobowych narusza przepisy
dotyczace ochrony danych osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na przepisy prawa
pracy, a w pozostalym zakresie jest dobrowolne. Niepodanie danych moze by¢ podstawa odrzucenia oferty.

9. Urzad Gminy Dobra nie przewiduje wykorzystania danych w celach innych niz w zwigzku
z zatrudnieniem.



