INasz znak: SdBZ.114.1.2022.E.8 Dobra, dnia 13 grudnia 2022 r.

OFERTA ZATRUDNIENIA

Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat w Dobrej
ul. Zwierzyniecka 1
72-003 Dobra
zatrudni

Lekarza weterynarii - Kierownika Gabinetu

p—

Forma zatrudnienia - umowa o prace.
2. Wymiar czasu pracy - pelny wymiar czasu pracy

3. Zatrudnienie nastapi od dnia 01.02.2023 r. z mozliwoscia przesuniecia
terminu zatrudnienia wg. potrzeb pracodawcy.
Wymaganie niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie.
Wyksztalcenie wyzsze weterynaryjne, prawo wykonywania zawodu
lekarza weterynarii oraz wpis do rejestru cztonkéw wojewddzkiej izby
lekarsko-weterynaryjne;j.

3. Co najmniej 3 letni staz pracy w zawodzie lekarza weterynarii, w tym
praca ze zwierzetami (psy, koty)

4. Wiedza praktyczna przy przeprowadzaniu zabiegdw sterylizacji i
kastracji psow i kotow.

Znajomos¢ przepiséw ustaw oraz aktéw wykonawczych.

Ustawy o ochronie zwierzat.

Ustawy o ochronie zdrowia zwierzat oraz zwalczaniu choréb zakaznych.
Ustawy o zakladach leczniczych dla zwierzat.

Ustawy Prawo farmaceutyczne.

Rozporzadzenia Ministra i Rozwoju wsi w sprawie szczegolowych wymagan
weterynaryjnych dla prowadzenia schronisk dla zwierzat.

Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie wystawiania przez lekarzy
weterynarii recept na produkty lecznicze lub leki recepturowe przeznaczone dla
ludzi, ktére beda stosowane u zwierzat.

g. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie preparatow zawierajacych srodki
odurzajgce lub substancje psychotropowe, ktére mogg by¢ posiadane w celach
medycznych,  po  uzyskaniu  zgody wojewddzkiego inspektora
farmaceutycznego.
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a)
b)

c)
d)
€)
1)
2)

Rozporzadzema Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie zakresu i
sposobu prowadzenia ewidencji leczenia zwierzat i dokumentacji lekarsko-
weterynaryjne;j.

Umiejetnos¢ diagnostyki zwierzat oraz praktyka w prowadzeniu sterylizacji i
kastracji psow 1 kotow.

Posiadanie pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni
praw publicznych

Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Posiadanie dobrego stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie.

Wymagania dodatkowe:

Wysoka kultura osobista

Umiejetnos$¢ planowania, sprawnej organizacji pracy i podejmowania

decyzji,

Komunikatywnos¢, odporno$¢ na stres,

Rzetelnosé doktadnos¢, odpowiedzialnosé, systematycznosé, komunikatywnosé,
Umiejetnosé pracy w zespole,

Prawo jazdy kat. B

Umiejetnos¢ obstugi programu Klinika XP

Zakres zadan do wykonania na stanowisku Lekarza Weterynarii:

W zakresie realizacji przepisow o prowadzeniu Schronisk dla Bezdomnych

Zwierzat:

1. Zapewnienie fachowej pomocy lekarsko — weterynaryjnej zwierzetom

przybylym i przebywajacym w Schronisku, a w szczegélnosci:
a) badanie stanu zdrowia zwierzat i wydawanie stosownych
zaswiadczen o stanie zdrowia zwierzat,
b) rozpoznawanie, zapobieganie i leczenie choréb zwierzat,
¢) wykonywanie zabiegéw chirurgicznych w tym sterylizacji i
kastracji,
d) udzielanie porad i konsultacii,
€) pielegnacja zwierzat,
f) wystawianie recept weterynaryjnych,
g) wydawanie opinii i orzeczen lekarsko-weterynaryjnych.
2. Wspoélpraca z Powiatowym Lekarzem Weterynarii w Szczecinie oraz
z Zachodniopomorska Izba Lekarsko - Weterynaryjna.
3. Wspoludzial w  prowadzeniu  dokumentacji weterynaryjnej, w
szczegoOlnoscei:
a) ksigzki kontroli gabinetu,
b) ksigzki leczenia zwierzat,
¢) ksigzki  kontroli  srodkéw  odurzajgcych i substancji
psychotropowych,
d) dokumentacji obrotu produktami leczniczymi weterynaryjnymi,
e) sprawozdan, wynikow badan, orzeczen i zaswiadczen lekarsko —
weterynaryjnych, korespondencji shuzbowej.




4. Nadzor nad warunkami bytowymi 1 zoohigienicznymi zwierzat
przebywajacych w Schronisku, w szczegdlnosci:
a) wsplludzial w opracowaniu wewnetrznej instrukcji dezynfekeji,
dezynsekcji, deratyzacji i jej przestrzeganie,
b) wspétudzial w opracowaniu programu profilaktyki w zakresie
zwalczania chorob zakaznych i jego realizacja,
¢) wspdtudzial w opracowaniu programu Zywienia zwierzat i jego
realizacja,
d) wspdludziat w opracowaniu programu szczepien ochronnych i jego
realizacja.
5. Skrupulatne prowadzenie dokumentacji, w tym szczegélnie:
a) dziennej, tygodniowej ewidencji lekéw i materialow
medycznych oraz ich miesiecznych zestawien,
b) ksiazki klinicznej leczonych zwierzat,
¢) codziennych przegladéw stanu zdrowotnego zwierzat,
d) rejestru zwierzat sterylizowanych,
e) rejestru uspien i upadkow pséw i kotow,
f) rejestru uspien $lepych miotow,
g) rejestru szczepien przeciwko wsciekliznie dla psow i odrebnego
dla kotow.
6. Wspoétudzial w prowadzeniu edukacji humanitarnej dla zorganizowanych
grup dzieci i mlodziezy odwiedzajacych Schronisko.
7. Wspotudzial w przygotowywaniu opisu przedmiotu zamowienia tj. lekow,
srodké6w medycznych, narzedzi zgodnie z ustawa Prawo Zaméwien
Publicznych w ramach potrzeb gabinetu weterynaryjnego.

W zakresie realizacji przepiséw o ochronie zwierzat:

1. Scisty nadzér nad przestrzeganiem i realizacja zapisow dotyczacych
eutanazji zwierzat, w szczeg6lnosci nad:
a) typowaniem i orzekaniem lekarsko-weterynaryjnym zwierzat
przeznaczonych do eutanazji,
b) humanitarnym przeprowadzaniem eutanazji z konieczng
premedykacja.

2. Opracowanie i realizacja programu zmniejszania populacji bezdomnych
zwierzat poprzez opracowanie i realizacje programu sterylizacji i
kastracji zwierzat schroniskowych oraz propagowanie zapobiegania
rozmnazania kotéw i psow.

3. Sporzadzanie miesigcznych i kwartalnych planéw pracy oraz
miesi¢eznych i kwartalnych sprawozdan z pracy.

W zakresie realizacji przepiséw o ochronie danych osobowych, dbanie o
bezpieczenstwo powierzonych do przetwarzania, archiwizowania Iub
przechowywania danych, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, poprzez:

. Ochrona danych osobowych przed dostepem 0s6b nieupowaznionych.

2. Ochrona danych przed przypadkowym Iub nieumyslnym zniszczeniem, utratg
lub modyfikacja.

3. Ochrona nosnik6w magnetycznych i wydrukow komputerowych.

4. Gromadzenie i archiwizowanie danych.
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Prowadzenie rejestrow przewidzianych w Regulaminie Schroniska.
Generowanie zestawien i wydrukow.

Konieczno$é odbycia szkolenia na potrzeby pracodawcy.

Wykonywanie innych polecen Dyrektora Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat
w Dobrej, w ramach powierzonego zakresu czynnosci.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy:

1.

Praca wykonywana bedzie w Schronisku dla Bezdomnych Zwierzat w
Dobrej, ul. Zwierzyniecka 1, 72-003 Dobra

2. Praca w godzinach: poniedziatek — sobota 8:00-16:00.
Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej.

3. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie wediug
wzoru dostepnego na stronie www.bip.dobraszczecinska.pl — Zalgcznik 1.

4. Kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata wlasnorgcznym
podpisem ,.za zgodno$¢ z oryginatem™).

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje
zawodowe(poswiadczone przez kandydata wilasnorgcznym podpisem ,.za
zgodnos$¢ z oryginalem™).

6. Inne kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach,
uprawnieniach,  jednoznacznie = potwierdzajace  spelnianie  wymagan
niezbednych i dodatkowych (po$wiadczone przez kandydata wiasnorgcznym
podpisem ,,za zgodnos¢ z oryginatem™).

7. Os$wiadczenie kandydata stwierdzajace, iz posiada pelna zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych — Zalgcznik 2.

8. Os$wiadczenie kandydata stwierdzajace, iz nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe — Zalaeznik 3.

9. Os$wiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz posiada dobry stan zdrowia

pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku — Zalacznik 4.

10. O$wiadczenie kandydata do pracy o udostepnieniu danych osobowych

wymaganych na podstawie art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z2022.1510) — Zalacznik 5.

11. Oswiadczenie kandydata stwierdzajace, iz wyraza zgode na przetwarzanie

danych osobowych dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia procedury
konkursowej, w Schronisku dla Bezdomnych Zwierzat w Dobrej -
Zalacznik 6.

12. Klauzula o ochronie danych osobowych Zalgeznik 7.

Dokumenty mozna skladaé:

1. Osobiscie w siedzibie Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat ul.
Zwierzyniecka 1, 72-003 Dobra




Pocztg na adres korespondencyjny Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat,
72-003 Dobra, ul. Zwierzyniecka 1

Z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko — Lekarz Weterynarii —
Kierownik Gabinetu”.

Oferty wraz z kompletem dokumentéw nalezy sklada¢ w terminie do
dnia 13 stycznia 2023 r.

Nie beda rozpatrywane dokumenty, ktére wplyna do Schroniska dla
Bezdomnych ul. Zwierzyniecka 1, 72-003 Dobra po dniu 13 stycznia 2023
r. oraz dokumenty przestane poczta elektroniczna.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Specjalista ds. kadr i adopcji
w Schronisku dla Bezdomnych Zwierzat w Dobrej nr kontaktowy:
508 222 247

Dodatkowe informacje:

l.

™
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Nabor zostanie przeprowadzony w dwéch etapach:

a) Etap I — sprawdzenie pod wzgledem formalnym zlozonych ofert;
b) Etap Il —-rozmowa kwalifikacyjna,

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne o dalszych etapach i
czynnosciach naboru beda informowani droga elektroniczng na wskazany
w dokumentach aplikacyjnych adres e-mailowy, a w przypadku braku
adresu poczty elektronicznej droga telefoniczna.

. Kandydaci, niespeliajgcy wymagan formalnych, nie beda informowani o

wynikach.

. Informacja o wyniku naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji

Publicznej Urzgdu Gminy Dobra (www.bip.dobraszczecinska.pl) oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat w
Dobre;.




