
Uchwała Nr XXX/433/09 

Rady Gminy Dobra 

z dnia 24 września 2009 r. 

 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniŜek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom pełniącym inne 

stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk                   

o róŜnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, zatrudnionych w szkołach 

prowadzonych przez Gminę Dobra. 

 

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 1 i 2, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia                      

26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.674, Nr 170, poz. 1218                

i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158,                

poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145,                

poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz.1, Nr 56, poz. 458 i Nr 67,                 

poz. 572) Rada Gminy Dobra uchwala, co następuje: 

 

§ 1.1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkół (zespołu) prowadzonych przez Gminę 

Dobra, obniŜa się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych                      

i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 

Nauczyciela, według następujących norm: 

 
Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar obniŜki 

godzin zajęć 
Dyrektor szkoły podstawowej liczącej: 
- do 12 oddziałów 

10 
1. 

- 13 i więcej oddziałów 12 

Dyrektor zespołu szkół liczącego: 
- do 18 oddziałów 

13 
2. 

- 19 i więcej oddziałów 15 

Wicedyrektor zespołu szkół liczącego: 
- do 18 oddziałów  

8 
3. 

- 19 i więcej oddziałów 10 
 

2. Wymiar godzin ustalony zgodnie z ust. 1 dotyczy równieŜ nauczycieli, którym 

stanowisko kierownicze powierzono w zastępstwie. Nowy wymiar godzin obowiązuje tych 



nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym powierzono 

zastępstwo, a jeŜeli powierzenie stanowiska nastąpiło pierwszego dnia miesiąca – od tego 

dnia. 

 

§ 2. W uzasadnionych przypadkach, jeŜeli warunki funkcjonowania szkoły powodują 

znaczne zwiększenie zadań, moŜna zwolnić dyrektora szkoły (zespołu) od obowiązku 

realizacji tygodniowego wymiaru zajęć określonego w § 1 ust. 1 niniejszej uchwały. 

 

§ 3.1. Dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom pełniącym inne funkcje 

kierownicze w szkołach  moŜna przydzielić godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie 

przekraczającym połowy realizowanego tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć (po 

uwzględnieniu obniŜki wymiaru godzin ). 

2. Dyrektorom szkół i zespołu szkół godziny ponadwymiarowe przydziela Wójt 

Gminy, a pozostałym nauczycielom pełniącym funkcje kierownicze – dyrektor szkoły 

(zespołu). 

 

§ 4. Nauczycielom zatrudnionym w pełnym wymiarze godzin, a realizującym                           

w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o róŜnym tygodniowym 

wymiarze godzin, ustala się obowiązkowy wymiar godzin zajęć według wymiaru godzin 

zajęć korzystniejszego dla nauczyciela, jeŜeli nauczyciel realizuje te zajęcia co najmniej w 

połowie obowiązkowego wymiaru godzin. Godziny przydzielone powyŜej tak obliczonej 

liczby godzin przypadających na etat są godzinami ponadwymiarowymi. 

 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dobra. 

 

§ 6. Traci moc uchwała Nr VI/85/03 Rady Gminy w Dobrej z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

w sprawie ustalenia tygodniowych obowiązkowych wymiarów godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, którym powierzono stanowiska dyrektorów, 

pedagogów i logopedy w szkołach dla których organem załoŜycielskim jest Gmina Dobra. 

 

§ 7. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 

2009 r. 

 


