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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W DOBREJ ZA 2025 ROK



Wstep:

Osrodek Pomocy Spolecznej w Dobrej jest jednostka organizacyjng Gminy Dobra,
realizujaca zadania z zakresu pomocy spotecznej, polegajace na udzielaniu $wiadczen
pienieznych, rzeczowych i uslugowych, prowadzeniu pracy socjalnej oraz podejmowaniu
dziatan §rodowiskowych.

Osrodek Pomocy Spotecznej zostat powotany uchwala Nr V/15/90 Rady Gminy
w Dobrej z dnia 24 lipca 1990 r. w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobre;.

Obowigzek przedstawienia rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Osrodka oraz potrzeb
w zakresie pomocy spotecznej, wynika z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spoleczne;.

Dziatalno$¢ Osrodka wpisuje sie w ramy lokalnej polityki spotecznej poprzez realizacje
zadan wlasnych oraz zadan zleconych gminie na podstawie nastgpujacych aktow prawnych:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

3) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw,

4) ustawy z dnia 11 luty 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

5) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zZyciem”,

6) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

7) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego,

8) ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczeg6lnej ochronie niektorych odbiorcow paliw
gazowych w 2023 r. oraz w 2024 r. w zwiazku z sytuacja na rynku gazu,

9) ustawy z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych
ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemo-
wego,

10) ustawy z dnia 12 wrzes$nia 2025 r. o bonie cieptowniczym oraz o zmianie niektorych
ustaw w celu ograniczenia wysokosci cen energii elektrycznej,

11) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

12) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,

13) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

14) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

15) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $§rodkdéw publicznych,

16) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

17) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

18) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

19) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

20) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii,

21) ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z kon-
fliktem zbrojnym na terenie tego panstwa,

22) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrud-
nieniu 0s0b niepetnosprawnych,



23) ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska,

Pomoc spoteczna, kojarzona gltéwnie ze wsparciem finansowym 1 rzeczowym, jest
obecnie ukierunkowana na dziatania aktywizujace, ktore — poprzez pracg socjalng — zmierzaja
do przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych przy mozliwie ograniczonym wsparciu
finansowym.

Pomoc spoleczna, jako instytucja polityki spotecznej panstwa, ma na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie
pokonac, wykorzystujac wiasne srodki, mozliwos$ci i uprawnienia.

Do zadan Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrej w szczego6lnosci nalezy:

— prowadzenie postepowan administracyjnych, wydawanie decyzji oraz wyplata

zasitkow statych, okresowych, celowych i specjalnych celowych;

— kierowanie do domow pomocy spotecznej, schronisk i noclegowni oraz optacanie lub

dofinansowanie pobytu w tych placowkach;

— zapewnienie pomocy w formie positku;

— oplacanie sktadek emerytalnych, rentowych 1 zdrowotnych za osoby uprawnione oraz

kwalifikowanie do tych swiadczen;

— potwierdzanie prawa do $§wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow

publicznych;

— organizowanie 1 $wiadczenie uslug opiekunczych oraz specjalistycznych ushug

opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

— $wiadczenie pracy socjalnej;

— wspieranie rodzin przezywajacych trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych w ramach systemu pieczy zastepczej;

— przyznawanie 1  wyplacanie = $wiadczen  rodzinnych,  alimentacyjnych

1 pielegnacyjnych;

— prowadzenie postgpowan wobec dtuznikow alimentacyjnych;

— prowadzenie obstugi administracyjnej Zespotu Interdyscyplinarnego;

— realizacja zadan zleconych przez Wojta Gminy Dobra.

Zadania te realizowane sg ze $rodkow finansowych pochodzacych z budzetu Gminy
Dobra oraz z budzetu panstwa, przekazywanych za posrednictwem Wojewody
Zachodniopomorskiego.

Przyznanie $wiadczen z pomocy spolecznej lub odmowa ich przyznania nastgpuje
w drodze decyzji administracyjnej, zgodnie z przepisami Kodeksu postgpowania
administracyjnego.

Zmieniajace si¢ uwarunkowania spoteczne oraz nowe regulacje prawne w obszarze
polityki spotecznej panstwa maja istotny wptyw na zakres 1 charakter dziatan podejmowanych
przez Osrodek — zarowno w obszarze pomocy spotecznej, jak i szeroko rozumianego systemu
zabezpieczenia spolecznego.



1. PRACA SOCJALNA

Podstawowym zadaniem pracownikow socjalnych jest prowadzenie postgpowan
administracyjnych w celu przyznawania §wiadczen z pomocy spotecznej oraz realizowanie
pracy socjalnej z osobg lub rodzing.

Celem pracy socjalnej jest aktywizowanie ludzi do pelnego wykorzystywania ich
mozliwosci, zapobieganie dysfunkcjom, a takze przywracanie klientowi sity 1 poczucia kontroli
nad wilasnym zyciem poprzez odkrywanie oraz wzmacnianie jego zasobow, energii
1 kompetencji. Jest to proces wykraczajacy poza samo motywowanie podopiecznego do
dziatania.

Praca socjalna polega na dostrzeganiu u klienta — zwlaszcza w sytuacji kryzysowej — jego
mocnych stron i zdolno$ci, a nastgpnie wspieraniu go w stopniowym odzyskiwaniu wptywu na
ksztaltowanie wtasnego zycia.

Praca socjalna jest zadaniem trudnym i czasochtonnym, wymagajacym duzego

zaangazowania. W praktyce jednak pracownicy socjalni znaczng czg$¢ swojego czasu muszg
poswigca¢ na prowadzenie rozbudowanej dokumentacji dotyczacej podopiecznych.
Klienci Osrodka czg¢sto oczekuja od pracownika socjalnego przede wszystkim skutecznych
dzialan zmierzajacych do poprawy ich sytuacji materialnej, czyli przyznania §wiadczen
pieni¢znych, nie dostrzegajac przy tym rzeczywistych przyczyn ubdstwa. Nierzadko nie
podejmuja wspdlpracy, przyjmuja postawe roszczeniowg oraz nie ujawniajg istotnych
probleméw wystepujacych w rodzinie, takich jak uzaleznienie od alkoholu, przemoc czy
narkomania.

Pracg socjalng objete sa wszystkie rodziny korzystajace z pomocy spotecznej, poniewaz
stanowi ona integralny element wsparcia przyznawanego na podstawie obowigzujacych
przepisOw prawa i nierozerwalnie towarzyszy udzielanym §wiadczeniom.

W 2025 roku pracownicy objeli pomoca 279 rodzin, w ktorych przeprowadzili 605
wywiadow srodowiskowych. Wydano 772 decyzje administracyjne. Ponadto przeprowadzono
133 wywiady zlecone przez inne instytucje, m.in. Szczecinskie Centrum Swiadczen, CUS
w Policach oraz domy pomocy spoteczne;.

Podczas wywiadu srodowiskowego pracownik socjalny gromadzi informacje dotyczace
sytuacji rodziny, dokonuje obserwacji oraz ocenia skalg wystepujacych problemow, aby w razie
potrzeby podja¢ odpowiednie dziatania interwencyjne.

Pracownicy socjalni obejmuja swoim wsparciem roéwniez osoby w kryzysie
bezdomnosci. Podejmuja dzialania na rzecz zapewnienia im ochrony, zwlaszcza
w najtrudniejszym okresie jesienno-zimowym. W 2025 r. na terenie naszej gminy przebywato
16 0s6b bezdomnych. We wspotpracy z funkcjonariuszami Strazy Gminnej oraz Komisariatem
Policji w Mierzynie pracownicy socjalni organizujg miejsca w odpowiednich placéwkach
1 podejmuja dzialania majace na celu przekonanie osob bezdomnych do skorzystania
z oferowanej pomocy. Czesto sg to dlugotrwale rozmowy, poniewaz osoby te nie zawsze
dostrzegaja zagrozenia zwigzane z niskimi temperaturami 1 trudnymi warunkami
atmosferycznymi.

Indywidualny program wychodzenia z bezdomno$ci stanowi forme¢ kompleksowego wsparcia,
ukierunkowanego na rozwigzywanie probleméw  Zyciowych o0séb  bezdomnych,
w szczegllno$ci w obszarze relacji rodzinnych, sytuacji mieszkaniowe] oraz aktywizacji



zawodowe;.
Trzynascie osob w kryzysie bezdomno$ci wyrazilo zgod¢ na umieszczenie ich
w Schroniskach dla Os6b Bezdomnych.

Placowki zapewniajace wsparcie osobom w kryzysie bezdomnosci
z terenu Gminy Dobra

TABELA Nr I
Lp. Schronisko dla Oséb Bezdomnych [lo$¢ osob
1. |Rodzinny Dom, Pogorzata Wie§ SOA 2

Schronisko dla Oséb Bezdomnych z Ustugami Opiekunczymi

2 ul. Hryniewieckiego 9, Szczecin 3

3 Schronisko dla Bezdomnych M¢zczyzn "Caritas" ul. Fabryczna 2
" |12, Police

4 Schronisko dla Os6b Bezdomnych Stowarzyszenie "Feniks" ul. 6

Fabryczna 21a, Police

Jedna osoba korzystala z Ogrzewalni prowadzonej przez Stowarzyszenie ,,Feniks”
w Policach po usunigciu jej ze Schroniska. Pozostali bezdomni (2 osoby), ktorzy nie zgodzili
si¢ na umieszczenie w Schronisku dla Oséb Bezdomnych, otrzymali zabezpieczenie w postaci
cieptych positkow lub pomocy finansowe;.

W pracy socjalnej pracownicy majg réwniez styczno$¢ ze zjawiskiem przemocy
domowej. W Osrodku Pomocy Spolecznej w Dobrej funkcjonuje Zespot Interdyscyplinarny
ds. przeciwdziatania przemocy domowej, powotany na mocy Zarzadzeniem Wojta Gminy
Dobra Nr 168/2023 z dnia 31 pazdziernika 2023 r.

Dziatania podejmowane wobec rodzin dotkni¢tych przemoca wspieraja specjalisci
posiadajacy nie tylko odpowiednie kompetencje i1 kwalifikacje zawodowe, lecz takze
predyspozycje  psychiczne oraz umiejetno$S¢ stosowania réznorodnych narzedzi
diagnostycznych wspierajacych proces pomocy rodzinie. Wspdipracuja oni $cisle z kuratorami
zawodowymi Sadu Rejonowego w Szczecinie, przedstawicielami Komisariatu Policji
w Mierzynie, Zandarmerii Wojskowej, Strazy Granicznej, podmiotami ochrony zdrowia,
Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz pedagogami szkolnymi.

W 2025 roku pracownicy uczestniczyli w 185 spotkaniach grup diagnostyczno-
pomocowych w ramach procedury ,,Niebieskiej Karty”. Odbylo si¢ 6 posiedzen Zespotu
Interdyscyplinarnego w formie stacjonarnej oraz 49 posiedzen za posrednictwem Srodkow
komunikacji elektronicznej w celu powotania lub rozszerzenia sktadéw grup diagnostyczno-
pomocowych.

W 2025 roku zrealizowano tacznie 74 procedury ,,Niebieskiej Karty”, w tym 56 nowych
kart oraz 18 kart kontynuowanych z 2024 roku. Osoby objete pomocg w ramach procedury
»Niebieskiej Karty” otrzymaly wsparcie w formie poradnictwa specjalistycznego. Osoby
stosujace przemoc kierowano do udzialu w programie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawcow
przemocy. W przypadku os6b uzaleznionych podejmowano dzialania majace na celu podjgcie
leczenia odwykowego.

Pracownicy socjalni monitoruja sytuacj¢ rodzin, pozostajac w statym kontakcie z ich
cztonkami w celu udzielenia — w razie potrzeby — niezwlocznego wsparcia.



Szczegdtowa analize przedstawia sprawozdanie z dziatan podjetych przez Zespot
Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy domowe;.

W 2025 roku pracownicy socjalni, w ramach dzialan podejmowanych wobec rodzin
z problemem alkoholowym, skierowali do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych 11 wnioskéw o wszczgcie postgpowania w przedmiocie zobowigzania do
podjecia leczenia odwykowego. Wnioski te dotyczyly osob, ktorych naduzywanie alkoholu
powodowato rozktad zycia rodzinnego, demoralizacj¢ matoletnich, zakldcanie porzadku
publicznego lub uchylanie si¢ od obowigzku zaspokajania podstawowych potrzeb rodziny.

Szczegdtowe informacje zostang przedstawione w sprawozdaniu z dziatalnosci
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii za 2025 r.

Wiele os6b, z uwagi na podeszty wiek, przewlekta lub ciezka chorobe,
niepetnosprawno$¢ badz znaczace ograniczenia funkcjonalne, staje si¢ niezdolnych do
samodzielnej egzystencji 1 wymaga statego wsparcia 0sob trzecich. W sytuacjach, gdy nie jest
mozliwe zapewnienie im odpowiedniej opieki w srodowisku zamieszkania — ani przez rodzing,
ani w formie ustug opiekunczych — pracownicy socjalni podejmujg dziatania zmierzajace do
umieszczenia tych osob w domach pomocy spotecznej (DPS), gdzie zapewniona jest
catodobowa, kompleksowa 1 profesjonalna opieka, dostosowana do ich stanu zdrowia oraz
indywidualnych potrzeb.

Szczegolnie czasochtonna i wymagajaca jest praca z osobami z zaburzeniami
psychicznymi. W takich przypadkach istotne sg nie tylko kwestie medyczne i opiekuncze, lecz
takze ochrona dobr osobistych tych oséb, poszanowanie ich godnosci oraz zagwarantowanie
realizacji praw wynikajacych z obowigzujacych przepisow. Postepowanie wymaga Scistej
wspoOtpracy z rodzing, placowkami ochrony zdrowia, sagdem oraz innymi instytucjami, a takze
wnikliwej analizy sytuacji zyciowej i prawnej danej osoby.

W przypadkach, gdy rodzina nie podejmuje wspolpracy z pracownikiem socjalnym
w ramach prowadzonej pracy socjalnej lub gdy stan zdrowia osoby uniemozliwia jej $wiadome
1 samodzielne wyrazenie zgody na umieszczenie w DPS, pracownicy socjalni wystepuja do
sadu z wnioskiem o wydanie postanowienia w sprawie umieszczenia w domu pomocy
spotecznej o odpowiednim profilu — dostosowanym do rodzaju schorzenia (np. dla osob
przewlekle somatycznie chorych, w podeszlym wieku czy z zaburzeniami psychicznymi).
W  uzasadnionych przypadkach podejmowane sa roéwniez dziatania zmierzajace do
ustanowienia kuratora lub objecia rodziny nadzorem kuratorskim, jezeli wymaga tego ochrona
interesOw osoby wymagajacej wsparcia.

W domach pomocy spotecznej rdznego typu, do ktorych skierowano mieszkancoéw
z terenu naszej gminy, przebywaty 23 osoby. Byly to osoby, ktore ze wzgledu na stan zdrowia,
brak mozliwosci zapewnienia im wtasciwej opieki w srodowisku rodzinnym oraz ograniczong
samodzielnos¢ wymagaty calodobowej opieki w formie instytucjonalnej. Zapewnienie tej
formy wsparcia stanowi realizacj¢ ustawowego obowigzku gminy w zakresie zabezpieczenia
potrzeb o0sob niesamodzielnych oraz gwarancje zapewnienia im bezpieczenstwa i godnych
warunkow zZycia.

Pracownicy socjalni prowadza rowniez postgpowania administracyjne w sprawie
przyznania ustug opiekunczych, poprzedzone przeprowadzeniem rodzinnego wywiadu
srodowiskowego oraz szczegdlowa oceng sytuacji zdrowotnej, rodzinnej 1 bytowej osoby



ubiegajacej si¢ 0 wsparcie.

Osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby, niepetnosprawnosci lub innych
okolicznos$ci wymaga pomocy innych 0sob, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie
ustug opiekunczych. Wsparcie to moze zostaé przyznane rowniez osobie pozostajacej
w rodzinie, jezeli rodzina — z przyczyn obiektywnych — nie jest w stanie zapewnié jej
odpowiedniej opieki.

Ustugi opiekuncze obejmujg w szczegdlnosci pomoc w zaspokajaniu codziennych
potrzeb zyciowych (m.in. przygotowywanie positkdw, robienie zakupow, utrzymanie porzadku
w miejscu zamieszkania), zapewnienie opieki higienicznej oraz — w miar¢ mozliwosci —
umozliwienie kontaktu z otoczeniem i1 podtrzymywanie aktywnos$ci spotecznej. Zakres
1 wymiar godzinowy ushug kazdorazowo dostosowywany jest do indywidualnych potrzeb oraz
stanu zdrowia osoby obje¢tej wsparciem.

Realizacja ushug opiekunczych stanowi istotny element systemu wsparcia
srodowiskowego, ktorego celem jest umozliwienie osobom niesamodzielnym jak najdtuzszego
pozostawania w miejscu zamieszkania, w znanym 1 bezpiecznym $rodowisku, a tym samym
zapobieganie konieczno$ci kierowania ich do opieki instytucjonalne;.

W analizowanym okresie ustugi opiekuncze byty realizowane od poniedziatku do piatku
przez opiekunki srodowiskowe w 33 srodowiskach.

2. ASYSTENT RODZINY

W dniu 9 czerwca 2011 r. Sejm Rzeczypospolitej Polskiej uchwalil ustawe o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Celem tej regulacji jest przede wszystkim wzmocnienie
rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz
stworzenie spojnego systemu opieki nad dzie¢mi pozbawionymi wlasciwej opieki
rodzicielskiej. Ustawa akcentuje zasade prymatu rodziny naturalnej i wskazuje, ze wszelkie
dzialania powinny zmierza¢ w pierwszej kolejnosci do utrzymania dziecka w Srodowisku
rodzinnym lub do umozliwienia mu jak najszybszego powrotu do domu.

Jednym z kluczowych rozwigzan wprowadzonych ustawa jest instytucja asystenta
rodziny. Jego zadaniem jest kompleksowe wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci nie
tylko w obszarze wychowawczym, lecz takze w codziennym funkcjonowaniu — w sprawach
organizacyjnych, bytowych, spolecznych czy zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa
domowego. Wsparcie to ma charakter praktyczny, dtugofalowy i zindywidualizowany.

W przypadku uzyskania informacji o rodzinie majacej trudnosci w prawidlowym
wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, kierownik osrodka pomocy spolecznej
zleca przeprowadzenie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego. Jezeli wywiad potwierdzi
wystepowanie problemow zagrazajacych dobru dziecka, podejmowana jest decyzja o objeciu
rodziny wsparciem asystenta.

Asystent rodziny pomaga rodzinom, ktore z r6znych przyczyn — takich jak bezradno$¢
wychowawcza, uzaleznienia, problemy finansowe czy brak umiej¢tnosci organizacyjnych — nie
s3 w stanie samodzielnie zapewni¢ dzieciom wilasciwej opieki i wychowania. Jego
podstawowym celem jest niedopuszczenie do oddzielenia dziecka od rodziny. W sytuacji, gdy
dziecko zostato juz umieszczone w pieczy zastepczej, dziatania asystenta koncentrujg si¢ na
odbudowie kompetencji rodzicielskich oraz stworzeniu warunkéw umozliwiajacych



bezpieczny 1 mozliwie szybki powr6t dziecka do srodowiska rodzinnego.

Powierzajac asystentowi prace z dang rodzing, w pierwszej kolejnosci okresla si¢ zakres
i formy niezb¢dnej pomocy. Asystent prowadzi prace¢ z rodzing za jej zgoda oraz przy jej
aktywnym udziale, motywujac jej cztonkow do wspotdziatania w realizacji ustalonego planu
pracy. Plan ten obejmuje konkretne cele i dziatania, ukierunkowane na poprawe sytuacji
opiekunczo-wychowawcze] oraz stabilizacj¢ funkcjonowania rodziny. Praca z rodzing
prowadzona jest rowniez w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing, aby
zwigkszy¢ szanse na jego powrot.

W 2025 r. wsparciem asystenta rodziny objeto 38 rodzin, w tym 12 rodzin
zobowigzanych przez sad do wspdlpracy z asystentem. Skala podejmowanych dziatan
potwierdza istotng rol¢ tej formy wsparcia w lokalnym systemie pomocy rodzinie oraz jej
znaczenie dla ochrony dobra dziecka i wzmacniania kompetencji rodzicielskich.

W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej gmina wiasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy ponosi cze$¢ wydatkow
zwigzanych z jego utrzymaniem. Obowigzek ten wynika z przepisdw ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej 1 stanowi element wspdtodpowiedzialnos$ci samorzadu
gminnego za sytuacj¢ dzieci pozbawionych opieki rodzicielskie;.

Wysoko$¢ udziatu gminy w kosztach uzalezniona jest od czasu pobytu dziecka w pieczy
zastgpczej 1 wynosi:

— w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu
dziecka — 10% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka w pierwszym roku
pobytu w pieczy zastepczej, 30% w drugim roku oraz 50% w trzecim i kolejnych
latach;

— w przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej,
regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym os$rodku
podopcyjnym — 10% w pierwszym roku, 30% w drugim roku oraz 50% w trzecim
1 kolejnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej, liczone od s$rednich
miesigcznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka w tych
placowkach.

W 2025 r., na podstawie orzeczen sadu, w pieczy zastepczej przebywalo tacznie

28 dzieci z terenu Gminy Dobra, w tym 24 dzieci w formie rodzinnej (rodziny zastg¢pcze) oraz
4 dzieci w formie instytucjonalnej (placowka opiekunczo-wychowawcza — dom dziecka).

Laczna kwota wydatkéw poniesionych przez gming na wspotfinansowanie pobytu tych

dzieci w pieczy zastepczej wyniosta 264 401,21 zi.

3. ROZOWY PAZDZIERNIK

Pazdziernik na catym $wiecie obchodzony jest jako Miesigc Swiadomosci Raka Piersi.
Inicjatywa ta ma na celu zwigkszanie wiedzy na temat profilaktyki, wczesnego wykrywania
oraz leczenia raka piersi, a takze wyrazenie wsparcia dla os6b chorujacych i ich rodzin.

Symbolem kampanii jest rézowa wstazka, ktora oznacza solidarno$¢ z osobami
dotknigtymi chorobg oraz przypomina o znaczeniu regularnych badan profilaktycznych.

Rak piersi to najczesciej diagnozowany nowotwor zlosliwy u kobiet na Swiecie.
W Polsce rowniez stanowi najczestszy nowotwor wystepujacy u kobiet. Choroba polega na



niekontrolowanym rozros$cie komoérek w obrebie gruczotu piersiowego. Wezesne stadia raka
piersi czgsto nie dajg wyraznych objawow, dlatego tak wazne sg badania profilaktyczne.

4 pazdziernika 2025 r. w Swietlicy wiejskiej w Mierzynie odbylo si¢ wydarzenie
poswigcone promocji profilaktyki raka piersi.

Celem spotkania byto zwigkszenie $wiadomosci na temat znaczenia regularnych badan
oraz wczesnego wykrywania zmian nowotworowych. Zaproszone zostaly wszystkie
mieszkanki regionu — niezaleznie od wieku — do udzialu w bezptatnych, praktycznych
warsztatach edukacyjnych.

W programie wydarzenia przewidziano:

— Bezplatne warsztaty samobadania piersi z wykorzystaniem specjalistycznych
fantomow, ktére pozwolg nauczy¢ si¢ prawidlowej techniki badania oraz
rozpoznawania niepokojacych zmian. Zajgcia prowadzily wolontariuszki
z Regionalnej Fundacji Walki z Rakiem dziatajacej przy Zachodniopomorskim
Centrum Onkologii.

— Warsztaty brafittingowe prowadzone przez ekspertk¢ — Adrianna Sammer, podczas
ktérych uczestniczki dowiedziaty sie, jak prawidtowo dobra¢ biustonosz wspierajacy
zdrowie 1 komfort.

Wydarzenie miato charakter edukacyjny i profilaktyczny, a udzial w nim byt bezptatny.

Byta to doskonata okazja, by w przyjaznej atmosferze zdoby¢ praktyczng wiedze i zadbaé
o swoje zdrowie.

Osrodek Pomocy Spotecznej zorganizowal bezptatne badania USG piersi dla
mieszkanek Gmina Dobra w wieku 3044 lata jako element lokalnego programu profilaktyki
zdrowotnej, ktorego celem jest wezesne wykrywanie zmian nowotworowych oraz zwiekszenie
swiadomosci zdrowotnej kobiet.

W grupie wieckowej 30—44 lata badanie USG stanowi szczegdlnie wazne narzedzie
diagnostyczne, poniewaz u mtodszych kobiet tkanka gruczolowa piersi jest bardziej zbita, co
moze utrudnia¢é ocen¢ w badaniu mammograficznym. Regularna diagnostyka umozliwia
wykrycie zmian na wezesnym etapie, co znaczaco zwigksza skutecznos¢ leczenia 1 rokowania.

Program odpowiada na realne potrzeby zdrowotne mieszkanek gminy, eliminujac
bariery finansowe 1 utatwiajac dostgp do specjalistycznych badan. Warunkiem udziatu byto
przedstawienie zaswiadczenia o zamieszkaniu na terenie gminy, co pozwolito skierowac
wsparcie bezposrednio do lokalnej spotecznosci.

Z badan skorzystalo 80 kobiet, co §wiadczy o duzym zainteresowaniu. Program
przyczynit si¢ do zwigkszenia dostepnosci profilaktyki onkologicznej, podniesienia
swiadomosci zdrowotnej oraz ksztattowania odpowiedzialnych postaw prozdrowotnych wsrod
mieszkanek gminy.

Dla wigkszosci uczestniczek bylo to pierwsze tego typu badanie, co dodatkowo
podkresla znaczenie realizowanej inicjatywy. U 20% kobiet bioracych udzial w programie
stwierdzono wskazania do dalszej diagnostyki, co potwierdza zasadno$¢ prowadzenia dziatan
profilaktycznych i umozliwia szybkie podj¢cie ewentualnych kolejnych krokéw medycznych.

Koszt realizacji programu 19 750,00 zt.

W pazdzierniku Gmina Dobra przystapita do ogolnopolskie; kampanii spotecznej
DOTYKAM=WYGRYWAM, realizujac — we wspotpracy z Fundacja Wsparcie na Starcie —
akcje polegajaca na zbiorce uzywanych biustonoszy.



Wiele kobiet posiada w swoich domach biustonosze, ktoére nie s3 juz uzywane
— z powodu zmiany rozmiaru, fasonu czy preferencji. Zamiast trafia¢ do odpadéw zmieszanych,
mogg zosta¢ poddane recyklingowi i ponownie wykorzystane.

Dochod z przetworzenia zebranych biustonoszy zostat przeznaczony na wsparcie kobiet
chorujacych na raka piersi oraz dziatania profilaktyczne.

Kazdy przekazany biustonosz trafit do recyklingu i zyskat ,,drugie zycie”, przyczyniajac
si¢ jednocze$nie do realizacji celu kampanii.

Celem zbiorki byt zakup BIUSTObusa — mobilnego centrum edukacyjnego, ktore
bedzie prowadzi¢ dziatania informacyjne 1 warsztatowe w zakresie profilaktyki raka piersi.
BIUSTObus ma dociera¢ do kobiet i nastolatek w réznych miejscowosciach, uczac
prawidtowego samobadania, zwigkszajac $wiadomo$¢ zdrowotng oraz przetamujac tabu
zwigzane z tematyka chorob piersi.

W ramach akcji udato si¢ zebra¢ 6 workéw (po 120 litrow kazdy) biustonoszy
przeznaczonych do recyklingu.
BIUSTObus zostat zakupiony i1 podrézuje po Polsce w ramach akcji promocyjnych.

4. BOZE NARODZENIE

Swieta Bozego Narodzenia to szczegdlnie trudny czas dla oséb samotnych, chorych,
niesamodzielnych oraz pozbawionych wsparcia rodziny i bliskich. Okres, ktory dla wielu
kojarzy si¢ z rados$cig i blisko$cig, dla innych staje si¢ czasem wykluczenia, smutku i poczucia
osamotnienia.

Z mysla o tych osobach, 12 grudnia 2025 r. Osrodek Pomocy Spotecznej zorganizowat
Kolacje Wigilijng dla swoich podopiecznych oraz mieszkancéw Gmina Dobra. W wydarzeniu
uczestniczyli rowniez pracownicy Osrodka, wspolnie tworzac atmosfere zyczliwosci, ciepta
1 wspolnoty.

Podczas wieczerzy nie zabrakto tradycyjnych potraw wigilijnych, serdecznych rozmow
oraz wzruszen. Uroczysto$¢ uswietnit wystep artystyczny dzieci ze $Swietlicy wiejskiej
w Legach, ktory wprowadzit wszystkich w $wiateczny nastrdj 1 dostarczyl wielu emoc;i.
Spotkanie stato si¢ okazjg do integracji, nawigzywania nowych znajomosci oraz wzmocnienia
wigzi spotecznych. Dla wielu uczestnikow byla to jedyna wspolna wieczerza wigilijna w tym
roku. Kolacja przebiegta w radosnej, przyjaznej atmosferze, a kazdy z podopiecznych
opuszczat spotkanie z uSmiechem oraz z przygotowang porcja potraw na $niadanie powigilijne.

Organizacja wydarzenia byla nie tylko forma wsparcia materialnego, ale przede
wszystkim wyrazem troski, solidarno$ci 1 budowania wspdlnoty wsréd mieszkancow gminy.

Przed Swictami Bozego Narodzenia OPS zorganizowat takze akcje wsparcia dla osob
potrzebujacych z terenu gminy Dobra. W jej ramach przygotowano i dostarczono tgcznie
85 paczek swiagtecznych, ktore trafity do rodzin oraz oséb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej. Warto podkresli¢, ze 31 paczek zostato przekazanych dzieki wsparciu Powiatu
Polickiego, co znaczaco przyczynito si¢ do sprawnej realizacji przedsigwzigcia. Pomoc ta
pozwolila mieszkancom godniej i spokojniej przezy¢ swigteczny czas.

Dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej mialy na celu nie tylko zapewnienie wsparcia
materialnego, ale rowniez okazanie solidarnosci, troski i wsparcia emocjonalnego wobec 0s6b
najbardziej potrzebujacych, szczegdlnie w okresie swiatecznym. Paczki zostaly dostarczone



bezposrednio do odbiorcoOw przez pracownikow socjalnych, co pozwolito na indywidualne
podejscie do kazdej rodziny i wzmocnienie relacji z mieszkancami gminy.

W ramach dziatan integrujacych spoteczno$¢ lokalng oraz wspierajacych podopiecznych,
pracownicy OPS wraz z dzie¢mi ze §wietlicy wiejskiej w Mierzynie odwiedzili podopiecznych
w ich domach, sktadajac serdeczne zyczenia $wiateczne. Podczas wizyt dzieci wreczaty
wlasnorgcznie wykonane kartki z zyczeniami oraz upieczone pierniczki, co nie tylko sprawito
rado$¢ obdarowanym, ale takze wzmocnito wie¢zi migedzypokoleniowe 1 budowato poczucie
wspolnoty.

Podobne wizyty organizowane byty rowniez w okresie Wielkanocy, kiedy to pracownicy
OPS i dzieci ze S$wietlicy odwiedzali podopiecznych, sktadajac $wiateczne zyczenia
1 przekazujac symboliczne upominki.

Takie inicjatywy majg ogromne znaczenie zardwno dla o0s6b samotnych
1 niesamodzielnych, jak i dla mtodszych uczestnikow, uczac empatii, odpowiedzialnos$ci oraz
wrazliwo$ci na potrzeby innych. Dzigki bezposrednim kontaktom podopieczni czujg si¢
zauwazeni i docenieni, co w znaczacy sposob wplywa na poprawe ich samopoczucia i poczucia
przynaleznosci do lokalnej spotecznosci.

Dziatania te s3 waznym elementem polityki spotecznej gminy, poniewaz taczg wymiar
wsparcia emocjonalnego z edukacja spoleczna, pokazujac, ze nawet drobne gesty zyczliwosci
majg ogromng warto$¢ w zyciu osob potrzebujacych.

5. DODATKI MIESZKANIOWE

Dodatek mieszkaniowy jest $wiadczeniem pienieznym wyplacanym przez gming,
majacym na celu dofinansowanie wydatkéw ponoszonych w zwigzku z zajmowaniem lokalu
mieszkalnego. Moze on zosta¢ przyznany wylacznie osobom, ktére na podstawie tytulu
prawnego sa zobowigzane do ponoszenia kosztow zwigzanych z zajmowaniem lokalu.
Swiadczenie przyznawane jest na okres 6 miesiecy.

Dodatek przystuguje osobom spetniajacym okreslone kryteria dotyczace powierzchni lokalu —
uzaleznione od liczby os6b w nim zamieszkujacych — oraz kryterium dochodowe. Sredni
miesi¢czny dochdd na jednego cztonka gospodarstwa domowego, obliczany z trzech miesigcy
poprzedzajacych date ztozenia wniosku, nie moze przekraczac:
— 40% przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej obowigzujacego w dniu
ztozenia wniosku — w gospodarstwie jednoosobowym,
— 30% przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej obowigzujacego w dniu
ztozenia wniosku — w gospodarstwie wieloosobowym.
Od 11 lutego 2025 r. kwoty te wynosity odpowiednio: 3 272,69 zt oraz 2 454,52 zt.
W 2025 1. ztozono 15 wnioskéw o przyznanie dodatku mieszkaniowego. Z tej formy
wsparcia skorzystato 10 rodzin.
Wyptacono lacznie 81 §wiadczen na kwote 22 553,70 zt, w tym dla lokali znajdujacych si¢
w zasobie:
— gminnym — 9
— spotdzielczym — 45
— wspdlnot mieszkaniowych — 9



— prywatnym — 18.

6. PROGRAM MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
»OPIEKA WYTCHNIENIOWA” DLA JEDNOSTEK SAMORZADU
TERYTORIALNEGO - EDYCJA 2025

Program skierowany jest do cztonkow rodzin lub opiekunow, ktérzy wymagaja wsparcia
w postaci doraznej, czasowej przerwy w sprawowaniu bezposredniej opieki nad dzie¢mi
posiadajagcymi orzeczenie o niepetnosprawnosci oraz nad osobami ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci.
Stata opieka nad dzieckiem lub osobg dorosta, ktoérych niepelnosprawnos¢ wigze si¢ z szerokim
spektrum probleméw zdrowotnych oraz znacznymi ograniczeniami w samodzielnym
funkcjonowaniu, czesto oznacza konieczno$¢ wsparcia w niemal kazdym aspekcie codziennego
zycia. Wiele oséb w takiej sytuacji rezygnuje z aktywnosci zawodowej i1 spolecznej oraz
zaniedbuje wlasne potrzeby, aby w petni poswiecié si¢ opiece nad osobg wymagajaca wsparcia.

Opieka wytchnieniowa ma na celu odcigzenie cztonkéw rodzin lub opiekunéw osob
z niepelnosprawnos$ciami poprzez pomoc w codziennych obowigzkach lub zapewnienie
czasowego zastepstwa. Dzigki temu osoby sprawujace stalg opiek¢ moga przeznaczy¢ ten czas
na odpoczynek, zalatwienie spraw osobistych lub realizacj¢ innych obowiazkow.

W 2025 r. w Gminie Dobra wsparciem w formie opieki wytchnieniowej objeto
8-§rodowisk, w tym 5 0sob dorostych 1 3 dzieci. Catkowity koszt realizacji programu wynidst
52 632,00 zt.

Program bedzie kontynuowany w 2026 roku.

7. PROGRAM MINISTRA RODZINY, PRACY 1 POLITYKI SPOLECZNEJ
~ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA” DLA
JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO - EDYCJA 2025

Program ma na celu zapewnienie osobom z niepelnosprawnos$ciami wsparcia
w wykonywaniu codziennych czynnos$ci oraz w funkcjonowaniu w Zyciu spotecznym. Jego
nadrzednym zatozeniem jest zwigkszenie samodzielnosci uczestnikow oraz poprawa jakosci
ich zycia.

Stanowi on element polityki spotecznej panstwa ukierunkowanej na wyréwnywanie
szans 0sOb z niepelnosprawno$ciami oraz przeciwdziatanie ich wykluczeniu spotecznemu.
W szczeg6lno$ci program zaktada:

— umozliwienie osobom z niepetnosprawnosciami prowadzenia mozliwie najbardziej

niezaleznego zycia,

— zapewnienie wsparcia dostosowanego do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci danej

osoby,

— ulatwienie dostepu do ustug wspierajacych codzienne funkcjonowanie,

— zwigkszenie udzialu w zyciu spotecznym, w tym w wydarzeniach kulturalnych,

edukacyjnych, rekreacyjnych i sportowych.



Wsparcie realizowane w ramach programu moze obejmowa¢ pomoc w czynnosciach
samoobstugowych, prowadzeniu  gospodarstwa domowego, przemieszczaniu = sig,
komunikowaniu si¢ z otoczeniem, a takze towarzyszenie w zalatwianiu spraw urzegdowych czy
uczestnictwie w wydarzeniach spolecznych.

Dzigki temu osoby z niepetnosprawnosciami zyskuja wicksza samodzielno$¢, poczucie
sprawczos$ci oraz realng mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci.

W 2025 r. w Gminie Dobra wsparciem w formie opieki asystenta osobistego osoby
z niepetnosprawnoscig objeto 5 srodowisk, w tym 4 osoby doroste i 1 dziecko. Catkowity koszt
realizacji programu wyniost 60 805,80 zt.

Program bedzie kontynuowany w 2026 roku.

8.,,DZIENNY DOM SENIOR +”

Osrodek wsparcia Dzienny Dom Senior+ (zwany dalej Dziennym Domem) realizuje
zadania na rzecz seniorow powyzej 60. roku zycia, nieaktywnych zawodowo, zamieszkujacych
na terenie Powiat Policki. Placowka $wiadczy ustugi opiekunczo-socjalne oraz prowadzi
dzialania z zakresu rehabilitacji spolecznej i terapeutycznej.

Celem realizacji zadania jest zapewnienie seniorom kompleksowego wsparcia poprzez
umozliwienie im korzystania z oferty sprzyjajacej aktywizacji spotecznej, w szczegdlnosci
w obszarze dziatan kulturalnych, opiekunczych oraz usprawniajacych ruchowo. Dzienny Dom
tworzy przestrzen sprzyjajaca integracji, przeciwdziataniu samotno$ci oraz podtrzymywaniu
sprawnosci psychofizycznej uczestnikow.

W  ramach dzialalno$ci placowki seniorom udostepniana jest infrastruktura
umozliwiajaca aktywne spedzanie czasu wolnego, rozwijanie zainteresowan, udzial
w zajeciach grupowych oraz angazowanie si¢ w inicjatywy na rzecz §rodowiska lokalnego.
Organizowane sg m.in. zaj¢cia ruchowe, warsztaty tematyczne, spotkania integracyjne oraz
dzialania o charakterze edukacyjnym i profilaktycznym.

W 2025 r. z terenu Gmina Dobra z tego rodzaju wsparcia skorzystato 8 0sob — 5 kobiet
13 me¢zezyzn.

Wydatki poniesione na realizacje¢ zadania ,,Dzienny Dom Senior+” w 2025 roku wyniosty
37 407,13 zt.

9. REALIZACJA ZADAN GMINY WYNIKAJACYCH Z USTAWY
O WYCHOWANIU W TRZEZWOSCI I PRZECIWDZIALANIU
ALKOHOLIZMOWI ORAZ USTAWY O PRZECIWDZIALANIU
NARKOMANII.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrej realizuje zadania z zakresu ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii.

PowyzZsze zadania wykonywane s3 na podstawie Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii, dokument ten
jest uchwalany przez Rad¢ Gminy co roku. Podstawa finansowania Programu sg dochody
pochodzace z oplat za korzystanie z zezwoleh na sprzedaz napojow alkoholowych wydanych



przez Wojta Gminy Dobra i optat ponoszonych przez sprzedawcow w zwigzku z osiggnietym
obrotem napojoéw alkoholowych za rok poprzedni oraz optat za zezwolenia na obrét hurtowy
napojami alkoholowymi w opakowaniach do 300 ml, czyli tzw. matpek. Srodki zaplanowane
na realizacj¢ Programu ujmuje si¢ corocznie w planie budzetowym Gminy Dobra.

Plan finansowania po stronie dochodéw na 2025 r. wynioést 971 200,25 zt, a po stronie
wydatkow stanowit kwote 971 187,48 zt.

Szczegdtowa realizacja zadan przedstawiona bedzie w formie sprawozdania
z dziatalno$ci Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii za 2025 .

10. STYPENDIA I ZASILKI SZKOLNE

Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrej realizuje pomoc materialng o charakterze
socjalnym w formie stypendium szkolnego i zasitku szkolnego na podstawie ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

Pomoc materialna o charakterze socjalnym w formie stypendium szkolnego
przystuguje:

— uczniom szkot publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkot publicznych dla
miodziezy 1 dla dorostych oraz stuichaczom kolegiow pracownikow stuzb
spotecznych — do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dluzej jednak niz do ukonczenia
24. roku zycia,

— wychowankom publicznych 1 niepublicznych  o$rodkow  rewalidacyjno-
wychowawczych — do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki,

— uczniom szkét niepublicznych nieposiadajacych uprawnien szkot publicznych dla
mtodziezy 1 dla dorostych — do czasu ukonczenia realizacji obowiazku nauki.

Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodow na osobg¢ w rodzinie, tj. 823,00 zt na osob¢ w rodzinie,
w szczegoOlnosci, gdy w rodzinie wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub
dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito
zdarzenie losowe.

W zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy na podstawie art. 53 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2022 r. pomoca materialng zostali rOwniez objgci uczniowie
— obywatele Ukrainy, jednak w 2025 r. nie wplynal Zaden wniosek dotyczacy takiego ucznia.

W 2025 r. stypendium szkolne pobieralo:

— w okresie od stycznia do czerwca (Il semestr roku szkolnego) - 14 uczniow
— w okresie od wrze$nia do grudnia (I semestr roku szkolnego) — 7 uczniow



Wydatki w 2025 r. na stypendia szkolne:
TABELA Nr 2
Uczniowie obywatele Polski Uczniowie obywatele Ukrainy
Dotacja 8 183,74 zt -
Srodki wlasne 2 045,93 zt -
W sumie 10 229,67 z1 -

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejéciowo w trudne;j

sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Zasitek szkolny stanowi pomoc incydentalng, nadzwyczajng inng niz stypendium szkolne.
Podstawowa okoliczno$cig uzasadniajacg ubieganie si¢ o $wiadczenie w postaci zasitku
szkolnego jest wystapienia zdarzenia losowego, ktore ma wplyw na pogorszenie sytuacji

materialnej ucznia. Zdarzeniami losowymi dajacymi podstawe do przyznania zasitku sa:

W 2025

$mier¢ rodzica lub opiekuna prawnego,

cigzki wypadek ucznia, powodujacy uszczerbek na zdrowiu,

nagta lub nieuleczalna choroba ucznia lub rodzica,

klgska zywiotowa,

pozar, wlamanie lub zalanie mieszkania,

utrata pracy przez rodzica (ze stazem co najmniej 5 lat),

inne okolicznosci powodujace przejsciowo trudng sytuacje ucznia i utrudniajgce
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W

nauke.
r. nie wplynal Zzaden wniosek o zasilek szkolny.
. SWIADCZENIA RODZINNE
2025 roku z $wiadczen rodzinnych, realizowanych na podstawie ustawy

o $wiadczeniach rodzinnych, skorzystato 558 rodzin. W tym okresie realizowano 688 decyzje
dotyczace przyznania $wiadczen.
Do $wiadczen rodzinnych zaliczajg si¢:

zasitki rodzinne wraz z dodatkami,

zasitki pielegnacyjne,

swiadczenia pielggnacyjne,

specjalny zasitek opiekunczy,

jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka,
jednorazowe $§wiadczenie ,,Za Zyciem”,
$wiadczenie rodzicielskie.

Swiadczenia rodzinne sg realizowane w cato$ci jako zadania zlecone z zakresu

administracji rzagdowej 1 finansowane z budzetu panstwa. Ich celem jest wspieranie rodzin,
w szczegdlnosci rodzin wielodzietnych, wychowujacych dzieci z niepelnosprawnosciami oraz
rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej, w zapewnieniu dzieciom odpowiednich

warunkow do rozwoju 1 edukacji.




Doktadne warto$ci wyptaconych swiadczen przedstawia ponizsza tabela.

TABELA Nr 3
Liczba wyptaco- | Liczba rodzin
Rodzaj $wiadczen Wydatki w 2025 (zt) | nych $wiadczen korzystajacych
w roku 2025 przez caty rok
Zasitki rodzinne z dodatkami 209 028,16 1643 98
Zasitki pielegnacyjne 730 618,40 3385 301
Swiadczenia pielegnacyjne 3 035 557,50 949 85
Jednorazowa zapomoga z tytutu uro- 19 000,00 19 20
dzenia sig¢ dziecka
Jednorazowe $§wiadczenie ,,Za zyciem” 4 000,00 1 1
Swiadczenia rodzicielskie 200 101,50 217 35
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 396 390,57 449 35
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 51 080,59 177 15

Dla obywateli Ukrainy w 2025 roku wyptacono 245 $wiadczen z tytulu $wiadczen
rodzinnych oraz $§wiadczen rodzicielskich, na taczng kwote 103 426, 08 zt.

Swiadczenia te obejmowaty wsparcie finansowe przyznawane na dzieci oraz w ramach
swiadczen rodzicielskich, majace na celu pomoc rodzinom uchodzcow w zapewnieniu
podstawowych potrzeb dzieci, takich jak wyzywienie, ubranie, opieka oraz edukacja. Wsparcie
to jest czeScig dziatan majacych na celu integracje rodzin ukrainskich w Polsce oraz
ztagodzenie skutkéw trudnej sytuacji materialnej wynikajacej z konieczno$ci opuszczenia
kraju.

Zasitek rodzinny wraz z dodatkami do zasilku rodzinnego ma na celu czg¢sciowe
pokrycie wydatkow na utrzymanie dziecka. Przystuguje rodzicom, jednemu z rodzicéw albo
opiekunowi prawnemu dziecka; opiekunowi faktycznemu dziecka; osobie uczacej si¢ jezeli
dochod rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochod osoby uczacej sie nie przekracza kwoty
674,00 zt netto na osob¢ w rodzinie. W przypadku gdy czlonkiem rodziny jest dziecko
legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny
w przeliczeniu na osobg¢ albo dochod osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 764,00 zt netto
na osobe¢ w rodzinie.

Zasitek rodzinny przystuguje osobom do ukonczenia przez dziecko: 18. roku zycia lub
nauki w szkole, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 21. roku zycia, albo 24. roku zycia, jezeli
kontynuuje nauk¢ w szkole lub w szkole wyzszej 1 legitymuje si¢ orzeczeniem
o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Wysoko$¢ zasitku rodzinnego wynosi miesi¢cznie:

— 95,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5. roku zycia;

— 124,00 zl na dziecko w wieku powyzej 5. roku zycia do ukonczenia 18. roku zycia;

— 135,00 zl na dziecko w wieku powyzej 18. roku zycia do ukonczenia 24. roku zycia.

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:



— urodzenia dziecka (jednorazowo) — 1 000,00 zt

— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego — 400,00 zt

— samotnego wychowywania dziecka — 193,00 zt nie wigcej jednak niz 386,00 zI na
wszystkie dzieci. W przypadku dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem o
niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci kwote
dodatku zwigksza si¢ o 80,00 zl na dziecko, nie wigcej jednak niz o 160,00 zt na
wszystkie dzieci. W przypadku gdy dochdd rodziny nie przekracza 50% kwot
kryterium dochodowego, kwote dodatku zwigksza si¢ o 50,00 zt na dziecko, nie
wiecej jednak niz o 100,00 zt na wszystkie dzieci;

— wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 95,00 zt na trzecie 1 na nast¢pne
dzieci uprawnione do zasitku rodzinnego;

— ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego 90,00 zt na dziecko w wieku
do ukonczenia 5. roku zycia; 110,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5. roku zycia do
ukonczenia 24. roku zycia;

— rozpoczecia roku szkolnego — 100,00 zt na dziecko;

— podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania — 113,00 zt
lub 69,00 z1.

Zasilek pielegnacyjny ma na celu czgSciowego pokrycia wydatkéw wynikajacych
z konieczno$ci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z niezdolno$cia do
samodzielne] egzystencji. Zasitek pielegnacyjny przystuguje niepetnosprawnemu dziecku;
osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16. roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci; osobie, ktora ukonczyta 75 lat pod warunkiem, ze nie
otrzymuje go z ZUS-u; osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16. roku zycia legitymujace;
si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢
powstata w wieku do ukonczenia 21. roku zycia. Wysokos¢ zasitku wynosi 215,84 zi.
Swiadczenie nie jest zalezne od dochodu.

Swiadczenie pielegnacyjne przyshuguje osobom sprawujacym opieke nad dzieckiem lub
osobg niepetnosprawna, w szczegolnosci:

— matce lub ojcu dziecka,

— innym osobom zobowigzanym do ptacenia alimentow,

- malzonkowi,

- opiekunowi faktycznemu dziecka,

- rodzinie zastgpczej lub osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka,

- dyrektorowi placowki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowki opiekunczo-

terapeutycznej lub interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Swiadczenie przyznawane jest, jesli opieka dotyczy osoby do ukoficzenia 18. roku zycia
posiadajacej orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
o niepetnosprawnosci z okreslonymi wskazaniami: konieczno$cig statej lub dtugotrwatej opieki
lub pomocy innej osoby w zwiagzku ze znacznym ograniczeniem mozliwosci samodzielnej
egzystencji oraz koniecznoscig stalego udzialu opiekuna w procesie leczenia, rehabilitacji
1 edukacji dziecka.



Wysokos¢ swiadczenia pielegnacyjnego w 2025 r. wynosita 3 287,00 zt miesigcznie
netto. Od 1 stycznia 2026 r. kwota ta zostata podwyzszona w ramach corocznej waloryzacji do
3 386,00 zI miesigcznie netto.

W przypadku opieki nad wigcej niz jedng osobg spelniajacg kryteria $wiadczenia, kwota
swiadczenia pielegnacyjnego podwyzszana jest o 100% na drugg i kazda kolejng osobe. Za
osoby pobierajace $wiadczenie osrodek odprowadza sktadki na ubezpieczenia spoteczne
1 zdrowotne.

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka (becikowe) przystuguje matce lub
ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu, opiekunowi faktycznemu dziecka.

Warunkiem przyznania $wiadczenia jest dochod rodziny w przeliczeniu na osobe
nieprzekraczajacy 1 922,00 zt. Wysoko$¢ jednorazowej zapomogi wynosi 1 000,00 zt.

Whniosek o przyznanie $wiadczenia nalezy zlozy¢ w terminie 12 miesigcy od dnia
narodzin dziecka. W przypadku dziecka objetego opieka prawna, opieka faktyczng lub dziecka
przysposobionego, wniosek nalezy zlozy¢ w terminie 12 miesiecy od dnia objecia dziecka
opieka lub przysposobienia, nie pozniej jednak niz do ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia.

Jednorazowa zapomoga jest forma wsparcia materialnego dla rodzin w zwigzku
z narodzinami dziecka. Celem $§wiadczenia jest czgsciowe pokrycie wydatkow zwigzanych
z pierwszymi potrzebami dziecka, takimi jak wyposazenie, ubrania czy artykuly pielegnacyjne.
Swiadczenie wspiera rodziny o nizszych dochodach, a elastyczne terminy sktadania wnioskow
umozliwiajg objecie pomoca rowniez dzieci przysposobione lub objete opieka prawna.

Jednorazowe $wiadczenie ,,Za Zyciem” przyshuguje z tytutu narodzin zywego dziecka,
ktére posiada zas§wiadczenie stwierdzajace cigzkie 1 nieodwracalne upos$ledzenie lub
nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, powstalg w okresie prenatalnym lub w czasie porodu.

Zaswiadczenie wydaje lekarz ubezpieczenia zdrowotnego posiadajacy specjalizacje
IT stopnia lub tytut specjalisty w jednej z nastepujacych dziedzin: potoznictwo 1 ginekologia,
perinatologia, neonatologia, neurologia dziecigca, kardiologia dziecigca lub chirurgia
dziecigca.

Kwota jednorazowego swiadczenia wynosi 4 000,00 zt. Przystuguje ono matce lub ojcu
dziecka, opiekunowi prawnemu lub opiekunowi faktycznemu dziecka, niezaleznie od
wysokos$ci dochodu rodziny.

Swiadczenie ,,Za Zyciem” stanowi wsparcie finansowe dla rodzin, ktéore w wyniku
narodzin dziecka z ci¢zka niepelnosprawnoscia lub zagrazajaca zyciu chorobg staja przed
dodatkowymi kosztami opieki i leczenia. Jego celem jest czesciowa rekompensata wydatkéw
zwigzanych z opieka nad dzieckiem, umozliwiajagca rodzinie zapewnienie niezbednych
warunkow do prawidtowego rozwoju i rehabilitacji dziecka, bez wzgledu na sytuacje
materialng rodziny.

Swiadczenie rodzicielskie (kosiniakowe) przystuguje matce albo ojcu dziecka,
opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia
14. roku zycia; rodzinie zastgpczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku
objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10. roku zycia;



osobie, ktéra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do
ukonczenia 14. roku zycia. Ojciec dziecka moze si¢ ubiega¢ o $§wiadczenie w przypadku:
skrocenia na wniosek matki dziecka okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego, zasitku
macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu
macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu
rodzicielskiego, po wykorzystaniu przez nig tego §wiadczenia, zasitku lub uposazenia za okres
co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka; $§mierci matki dziecka; porzucenia dziecka
przez matke.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:
— 52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
przysposobienia jednego dziecka lub objecia opieka jednego dziecka,;
— 65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opieka dwojga dzieci,
— 67 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci,
— 69 tygodni - w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia czworga dzieci lub objecia opieka czworga dzieci;
— 71 tygodni - w przypadku urodzenia pi¢ciorga i wigcej dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia pigciorga i wigcej dzieci lub objecia opieka pigciorga i wigcej dzieci.
Wysoko$¢ przyznanego swiadczenia wynosi 1 000,00 zt miesiecznie.

12. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego sa wyplacane od 01.10.2008 roku. W roku 2025
wyptacono 409 swiadczen na taczng kwote 289 930,68 zi. Kwota kryterium uprawniajaca do
wyplaty $wiadczen z funduszu alimentacyjnego wynosi 1 209,00 zI netto na osob¢ w rodzinie.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 1000,00 zt.

Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw naktada na organ réwniez
obowigzek dochodzenia wyptaconych $wiadczen od dluznikéw alimentacyjnych. W celu
odzyskania nalezno$ci, organ dysponuje szeregiem mozliwosci udostgpnionych przez
ustawodawce. Organ wystepuje do prokuratury na podstawie art. 209 KK z wnioskiem
o $ciganie dluznika jako uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych, w stosunku do
dhuznikéw alimentacyjnych organ wystgpuje takze do starosty o zatrzymanie prawa jazdy.
Ponadto organ podjat ponad 81 innych czynnos$ci urzegdowych zmierzajacych do odzyskania
nalezno$ci dla skarbu panstwa.

W tym celu organ wspotpracuje z instytucjami takim jak prokuratura, policja,
ministerstwo sprawiedliwosci, powiatowy urzad pracy, biura informacji gospodarczej czy
komornicy sadowi. W 2025 r. w ramach prowadzonych dziatan wobec dluznikéw
alimentacyjnych:

— wystosowano 51 wezwan do dluznikéw alimentacyjnych na wywiad alimentacyjny

przeprowadzono z czego przeprowadzono 5 wywiadéw alimentacyjnych i odebrano 5
oswiadczen majatkowych, ktore przekazano do Komornika Sadowego,



- zobowigzano 2 dhuznikow alimentacyjnych do zarejestrowania si¢ w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Policach

- w7 przypadkach wszczgto postepowania w sprawie uznania dtuznika za uchylajacego
si¢ od obowiazku alimentacyjnego,

- w przypadku 57 dluznikow alimentacyjnych przekazywana jest co miesigczna
informacja o stanie zadtuzenia do Biura Informacji Gospodarczej,

- wystano 31 wnioskow na Policj¢ z tytutu nie alimentacji przez dtuznika.

Dzi¢ki podjetym dziataniom w roku 2025 dhuznicy zwrocili na poczet skarbu panstwa

kwote 126 943,59 zi z tytutu zadluzenia alimentacyjnego.

13. REFUNDACJE PODATKU VAT ZA PALIWO GAZOWE DLA
GOSPODARSTW DOMOWYCH ZA 2023 ROK LUB ZA 2024 ROK

Refundacja podatku VAT przeznaczona byta dla osob, ktdre ogrzewaja domy gazem i ich
zrédlo ciepta zostato zgloszone w Centralnej Ewidencji Emisyjno$ci Budynkéw. Osobami
uprawnionymi do zwrotu VAT za gaz w 2023 roku i od 01 stycznia 2024 roku do 30 czerwca
2024 roku byty osoby fizyczne (odbiorca koncowy, tzn. osoba, ktéra podpisata umowe
zZ przedsigbiorstwem  energetycznym) w  gospodarstwach  jednoosobowych, jak
i wieloosobowych, wykorzystujace gaz dostarczany za pomoca sieci gazowej, w ktorych
gléwnym zrédlem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kociot gazowy, bojler gazowy,
podgrzewacz gazowy przeptywowy, kominek gazowy zasilane paliwami gazowymi tj. gazem
ziemnym wysokometanowym lub zaazotowanym, w tym skroplonym gazem ziemnym propan-
butanem lub innym rodzajem gazu palnego, a takze biogazem rolniczym wpisanymi do
Centralnej Ewidencji Emisyjno$ci Budynkow.

Zwrot przyshugiwal tym gospodarstwom domowym, ktérych przecigtne miesi¢czne
dochody nie przekraczaja 2 100,00 zt na osobe w gospodarstwie jednoosobowym albo 1 500,00
7t na osobg w gospodarstwie wieloosobowym.

Kwota §wiadczenia wyptacona w 2025 r. to 470,42 zt.

14. BON ENERGETYCZNY

Bon energetyczny byl wsparciem naleznym od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.
Przystugiwatl tylko gospodarstwom domowym jednoosobowym lub wieloosobowym,
w  ktorych wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego dochodu w rozumieniu ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych za 2023 r. nie przekraczata kwoty 2 500,00 zt oraz gospodarstwu
domowemu wieloosobowemu, w ktorym wysoko$¢ przecietnego dochodu za 2023 r. na osobe
nie przekraczata kwoty 1 700,00 zt na osobe.

Bon energetyczny wyptacany byt w nastgpujacej wysokosci:

300,00 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego;

400,00 zt gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 2 do 3 osob;
500,00 zt, jesli sktada sie z 4 do 5 0sob;

600,00 zt, jesli sktada sie¢ z co najmniej 6 0sOb.



Z kolei gdy glowne zrodito ogrzewania danego gospodarstwa domowego jest zasilane
energig elektryczng i jest wpisane lub zgloszone do centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkdéw, $wiadczenia byly przyznane w nastepujacej wysokosci:

- 600,00 zt — gospodarstwo domowe jednoosobowe;

— 800,00 zt — jesli sktada si¢ z 2 do 3 osob;

1 000,00 zt — jesli sktada si¢ z 4 do 5 0sdb;
- 1200,00 zt — jesli sktada si¢ z co najmniej 6 0séb.
Jednoczesnie obowigzywata tzw. zasada ztotowka za ztotowke, co oznaczato, iz bon

energetyczny byt przyznawany nawet po przekroczeniu kryterium dochodowego, a kwota bonu
byta pomniejszana o kwote tego przekroczenia. Minimalna kwota wyptacanych bonow
energetycznych mogta wynosi¢ 20 zt.

Kwota §wiadczenia wyptacona w 2025 r to 693,14 zl.

15. BON CIEPLOWNICZY - WSPARCIE NA LATA 2025-2026

Bon cieplowniczy to wsparcie finansowe dla gospodarstw domowych o niskich
dochodach, ktére doswiadczaja skokowego wzrostu cen ciepta z systemu cieplowniczego
dostarczanego przez przedsigbiorstwa energetyczne w zwigzku z wygasnigciem z dniem 30
czerwca br. mechanizmu tzw. maksymalnej ceny dostawy ciepla. Bon cieptowniczy
przystuguje tylko gospodarstwom domowym jednoosobowym lub wieloosobowym, ktore:

- spelniaja kryteria dochodowe,
- korzystaja z ciepta z systemu cieplowniczego dostarczanego przez przedsigbiorstwo
energetyczne,
- placa za ciepto powyzej 170 zt/GlJ.
Kryteria dochodowe:
— gospodarstwo jednoosobowe: do 3272,69 zt miesigcznie,
— gospodarstwo wieloosobowe: do 2454,52 zt na osobg.
Zasada "ztotowka za ztotowke": Bon przystuguje nawet po przekroczeniu dochodu, ale jest
pomniejszany o kwote tego przekroczenia (min. wyptata to 20 zt).
Wysoko$¢ bonu (2025 r. - za okres 1.07-31.12):
— 500 zt — cena netto 170-200 zV/GJ.
— 1000 zt — cena netto 200-230 zV/GJ.
— 1750 zt — cena netto > 230 zt/GJ.
Wysokos¢ bonu (2026 r. - za okres 1.01-31.12):
— 1000 zt — cena netto 170-200 zV/GJ.
— 2000 zt — cena netto 200-230 zV/GJ.
— 3500 zt — cena netto > 230 zl/GJ.
Na przedmiotowe §wiadczenie wplynety 2 wnioski. Wyptata bonu nastgpita w styczniu 2026 r.
w lacznej kwocie 1 030,00 zi.



16. WYKONANIE FINANSOWE ZA 2025 ROK ORAZ PLAN NA
2026 ROK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W DOBREJ

Wykonanie za 2025 r. wynosi 11 757 888,61 zi, na rok 2026 plan finansowy wynosi
11 479 053,20 zt.

Wysoko$¢ dotacji przyznanej na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci  OPS

przedstawionow tabeli nr 4.

TABELA Nr 4

Rodzaj dziatalnosci Wykonanie na 2025 r. Plan na 2026 1.
I Zadania wlasne ogétem w tym: 4 380 615,60 5609 057,00
Wspieranie rodziny 264 401,21 370 000,00
Przemoc w rodzinie 96 671,07 23 500,00
Ustugi opiekuncze 316 439,16 337 600,00
Pomoc materialna dla uczniéw -stypendia 2 045,93 22 000,00
Koszty utrzymania OPS 1900 737,97 2 186 357,00
Swiadczenia rodzinne oraz $wiadczenia z funduszu 351 492,11 319 600,00
alimentacyjnego
Dozywianie — positki dla potrzebujacych 43 662,50 80 000,00
Zasitki i pomoc w naturze 221 017,96 400 000,00
Domy Pomocy Spotecznej 1 156 193,99 1 810 000,00
Dodatki mieszkaniowe 22 553,70 40 000,00
Pozostala dziatalno$é 5 400,00 20 000,00
I1. Zadania zlecone ogélem w tym; 5328 678,35 4167 152,20
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — swiadczenia 51 080,59 42 000,00
rodzinne
Swiadczenia rodzinne oraz$wiadczenia z funduszu ali 5086 414,57 3 981 000,00
mentacyjnego
Dodatek gazowy-refundacja podatku VAT 470,42 -
Ochrona zdrowia 1 874,84 -
'Wynagrodzenie opiekuna prawnego - zasilek zasadzony 64 804,14 17 661,00
postanowieniem Sadu
Za zyciem 4 123,71 -
Bon energetyczny 693,14 -
Bon cieplowniczy - 1 030,00
Utrzymanie systemow teleinformatycznych 5 062,68 5461,20
Fundusz Pomocy Ukrainie 114 154,26 120 000,00
111 Dotacja z budzetu na zadania 1129 277,20 881 844,00
wlasne gminy w tym:
Pomoc materialna dla uczniow -stypendia 8 183,74 -
w tym Fundusz Pomocy Ukrainie
Dozywianie — positki dla potrzebujacych 155 510,29 135 000,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — $wiadczenia 24 324,93 30 799,00
spoleczne
Zasilki state 296 128,42 232 106,00




Zasitki okresowe 137 775,82 187 096,00
koszty utrzymania OPS 507 354,00 296 843,00
IV. Gminny Program Profilaktyki Rozwiqzywani:l 851 027,48 801 000,00
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialani

Narkomanii

V. Profilaktyka zdrowotna 19 750,00 20 000,00
VI. Program Asystent rodziny 48 539,98 -
OGOLEM 11 757 888,61 10 784 492,00
Opieka wytchnieniowa (srodki pozabudzetowe) 52 632,00 64 963,80
IAsystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia 60 805,80 123 200,00

16. PLAN I POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA 2026 ROK

TABELA Nr 5

Lp | Tres¢ zadania Sposob Odpowiedzialny Uwagi

finansowania za realizacj¢

1. Realizacja zadan Budzet Kierownik OPS | W ramach
zleconych wg przepisow Wojewody zabezpieczonych dotacji
ustawy 0 pomocy
spolecznej;

2. Realizacja zadan wtasnych | Budzet Gminy | Kierownik OPS | W ramach
Wg przepisow ustawy o Dobra zabezpieczonych dotacji
pomocy spotecznej;

3. Realizacja zadan w ramach | Budzet Kierownik OPS | W ramach przyznanej
ustawy o $wiadczeniach Wojewody dotacji zgodnie ze
rodzinnych; ztozonym

zapotrzebowaniem

4. Realizacja ustawy o Budzet Kierownik OPS | Realizacja dziatan wobec
pomocy osobom Wojewody dtuznikow
uprawnionym do alimentacyjnych
alimentow zmierzajacych do

zwigkszenia $ciggalno$ci
naleznosci

5. Realizacja zadan MRIiPS, Budzet | Kierownik OPS | Objecie pomoca rodzin,
wynikajacych z przepisow | Gminy Dobra ktore wykazujg trudnos$ci
ustawy o pieczy zastepczej w wypelnianiu funkcji
asystent rodziny opiekunczo-

wychowawczych

6. Szkolenia dla Budzet Gminy | Kierownik OPS | Szkolenia podnoszace
pracownikow OPS; Dobra, kwalifikacje 1 wiedze

pozyskiwanie pracownikow OPS
srodkow Dobra. Zwigkszenie

kompetencji




zewngtrznych

pracownikow,

na zadanie motywowanie do pracy
7. Wspotpraca ze Budzet Gminy | Kierownik OPS | Dziatania realizowane na
specjalistami (prawnik, Dobra, rzecz podopiecznych,
terapeuta, psycholog) pozyskiwanie wspolpraca ze
srodkow stowarzyszeniami.
zewnetrznych
na zadanie
8. Realizacja ustawy ,,Za Budzet Kierownik OPS | Realizacja zadania
zyciem” Wojewody zgodnie z potrzebami
mieszkancoéw Gminy
Dobra
9. Nadzoér nad realizacja Budzet Gminy | Kierownik OPS | Realizacja zadania
zadan wynikajacych z Dobra zgodnie z potrzebami
Gminnego Programu mieszkancéw Gminy
Profilaktyki i Dobra. Wspétpraca
Rozwigzywania Z organizacjami
Probleméw alkoholowych pozarzadowymi
Oraz Przeciwdziatania
Narkomani
10. | Koordynowanie swietlic Budzet Gminy | Kierownik OPS | Realizacja zadania
funkcjonujacych w Gminie | Dobra zgodnie z potrzebami
Dobra mieszkancéw Gminy
Dobra. Wspétpraca
Z organizacjami
pozarzagdowymi
11. | Placowka Wsparcia Budzet Gminy | Kierownik OPS | Realizacja zadania
Dziennego w Grzepnicy Dobra, zgodnie z ustawa
0 wspieraniu rodziny
i pieczy zastepczej
12. | Prowadzenie r6znego Budzet Gminy | Kierownik OPS | Realizacja zadania
rodzaju kampanii Dobra, Srodki zgodnie z potrzebami
spotecznych- przeciw UE mieszkancow,
przemocy, prowadzenie wspoOtpraca
profilaktyki dla dzieci i Z organizacjami
mtodziezy pozarzadowymi
13. | Realizacja zatozen Budzet Gminy | Kierownik OPS | Realizacja zadania

Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych w
Gminie Dobra na lata
2023-2030

Dobra, Srodki
UE

zgodnie z zapisami
Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych
na lata 2023-2030




17. PRACOWNICY REALIZUJACY DZIALANIA NA RZECZ MIESZKANCOW

GMINY DOBRA W 2025 ROK
TABELA Nr 6

Ilo$¢ pracownikow na danych Rok 2025
stanowiskach/zespolach

Kierownictwo 2
Zespot Ksiegowo-Administracyjny 3
Informatyk 1
Zespbt Swiadczen Rodzinnych 2
Zespot Pomocy Srodowiskowej (pracownicy 13 (6/3/4)

socjalni/asystenci rodziny/ustugi opiekuncze

Stanowisko ds. dodatkow mieszkaniowych oraz 1
Obstugi Zespotu Interdyscyplinarnego
i realizacji programow zdrowotnych

Wychowawcy w $wietlicach 4
Kierowca 1
Sprzataczka 1

Celem pomocy spolecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob
i rodzin oraz zapewnienie im mozliwosci funkcjonowania w warunkach odpowiadajacych
godnosci czlowieka.

Ustawa o pomocy spotecznej okresla zadania, ktére kazdy Osrodek Pomocy Spotecznej
(OPS) powinien realizowa¢ na rzecz mieszkancoéw. Jednoczesnie, poprzez analize dostepnych
zasobow 1 potrzeb spolecznosci, mozliwe jest tworzenie gminnych programow wspierajacych
realizacj¢ zadan pomocowych.

Pomoc spoteczna powinna, w miar¢ mozliwosci, prowadzi¢ do zZyciowego
usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem lokalnym. Jej celem jest
takze zapobieganie sytuacjom, ktore mogltyby wymagac¢ korzystania z pomocy spoteczne;.

Dodatkowo pomoc spoteczna powinna przeciwdziala¢ marginalizacji osob 1 rodzin,
mobilizowa¢ je do aktywnego 1 samodzielnego dzialania oraz wspiera¢ w rozwigzywaniu
trudnych sytuacji zyciowych. Dlatego niezwykle istotne jest okreslanie potrzeb mieszkancow,
aby odpowiednio dostosowa¢ dziatania i programy do rzeczywistych wymagan spotecznosci.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrej w swojej codziennej pracy realizuje zadania
w oparciu o Strategi¢ Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Gminie Dobra na lata
2023-2030, ktora stanowi podstawe planowania i wdrazania kompleksowych dziatan
pomocowych, profilaktycznych 1 wspierajacych rozwoj lokalnej spotecznosci.

Sporzgdzita: Izabela Kawecka



