
 nr 167/2026
Wójta Gminy Dobra

z dnia 11 sierpnia 2026 r.

w sprawie  ds.  Obywatelskiego na rok 2027.

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o  gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662) oraz 
§ 8 ust. 6 Regulaminu  Obywatelskiego Gminy Dobra na rok 2027,  nr 1 do 

 Nr XXVIII/253/2026 Rady Gminy Dobra z dnia 25 czerwca 2026 r. w sprawie zasad i trybu 
przeprowadzenia  obywatelskiego na rok 2027 (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2026 r., 
poz. 2968),  co 

§ 1.  ds.  Obywatelskiego na rok 2027, zwany dalej  w 

1) Mariusz Wawrzyniak - pracownik UG

2) Agnieszka Gnat -  - pracownik UG

3) Sebastian  - pracownik UG

4) Katarzyna  - radna Gminy Dobra

5) Justyna Suska - Sas - radna Gminy Dobra

6)  - radny Gminy Dobra

7) Angelika Felska - przedstawiciel organizacji 

8) Monika  - przedstawiciel organizacji 

9) Izabela  - przedstawiciel organizacji 

§ 2. Ustalam regulamin pracy  do niniejszego 

§ 3.  podaje  do publicznej  poprzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji 
Publicznej oraz na stronie internetowej  Gminy Dobra.

§ 4.  wchodzi w  z dniem podpisania.

Wójt Gminy

Magdalena Zagrodzka



 do  nr 167/2026

Wójta Gminy Dobra

z dnia 11 sierpnia 2026 r.

§1
Zadaniem  jest opiniowanie wniosków z propozycjami  w ramach naboru 
wniosków do  Obywatelskiego na rok 2027

§2
1. Pracami  kieruje  a pod  osoba 
wybrana  na  danego posiedzenia.
2. Wyboru  dokonuje  na pierwszym posiedzeniu 

 w  jawnym, 
3. Posiedzenia  w  od potrzeb i  charakter jawny.
4. Posiedzenia 

§3
1. Podejmowane przez  decyzje  charakter opiniodawczy.
2. Dla  podejmowanych decyzji, wymagana jest co najmniej 
3. Decyzje  podejmowane  w  jawnym, 
a przy równej liczbie  rozstrzyga 
4. Przebieg posiedzenia  jest 

§4
1. Kadencja  trwa od dnia jego  do czasu zatwierdzenia wybranych 

przez  projektów do realizacji.
2. Wójt Gminy Dobra  przed  prac 

w 
1) na jego wniosek;
2) na wniosek 

§5
 nie  wynagrodzenia z  w pracach 

§6
 administracyjno –  zapewnia Wójt Gminy Dobra.
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