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Zarzadzenie nr 117/2026
Wéjta Gminy Dobra

z dnia 16 lipca 2026 r.

w sprawie odwolania z pelnienia obowigzkéw Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Bibliotek
w Dobrej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2026r.
poz. 662), w zwigzku zart. 15 ust. 7 oraz art. 16a ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz U. z 2026 r. poz. 457) oraz art. 70 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2025 r. poz. 277 z pdzn, zm.), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 16 lipca 2026 r. odwoluj¢ Pana Lestawa Rzadzifiskiego z pelnienia obowigzkéw Dyrektora
Gminnego Centrum Kultury i Bibliotek w Dobre;j.

§ 2. Odwotanie, o ktérym mowa w § 1, nastepuje w zwiagzku z uptywem okresu, na jaki powierzono Panu
Lestawowi Rzadzinskiemu pelnienie obowigzkéw Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Bibliotek w Dobrej.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit Gminy

Magdalena Zagrodzka
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 70 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, pracownik zatrudniony na podstawie
powotania moze by¢ w kazdym czasie odwotany ze stanowiska przez organ, ktéry go powotat. Dotyczy to
réwniez osoby petniacej obowigzki dyrektora instytucji kultury na podstawie powotania na czas okreslony (np.
na jeden rok).

Z dniem 16 lipca 2025 r. zarzagdzeniem nr 126/2025 Wéjta Gminy Dobra z dnia 16 lipca 2025 r. w sprawie
powierzenia pelnienia obowigzkéw Dyrektora samorzadowej instytucji kultury pod nazwa ,,Gminne Centrum
Kultury i Bibliotek w Dobrej” — powierzono Panu Lestawowi Rzadzifiskiemu petnienie obowigzkéw Dyrektora
samorzadowej instytucji kultury pod nazwa ,,Gminne Centrum Kultury i Bibliotek w Dobrej” z siedzibg: ul.
Graniczna 31, 72-003 Dobra. .

Zgodnie zart. 16a ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz U. z2026r. poz. 457) -do czasu powotania dyrektora wylonionego w trybie przepisow
art. 15 lub art. 16 albo do czasu powierzenia zarzadzania instytucja kultury osobie fizycznej lub prawnej
w trybie przepisow art. 15a organizator moze powierzy¢ petnienie obowigzkéw dyrektora wyznaczonej osobie
na okres niedtuzszy niz do korca sezonu artystycznego nastepujacego po sezonie, w trakcie ktdrego dyrektor
zostal odwotany albo akt jego powotania wygast - w przypadku instytucji artystycznej oraz na okres niedtuzszy
niz rok - w przypadku instytucji kultury innej niz instytucja artystyczna.

Powierzenie obowigzkéw Panu Lestawowi Rzadzifskiemu funkcji Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Bibliotek w Dobrej nastapito na czas okreslony od dnia 16 lipca 2025 r. do dnia powolania na stanowisko
nowego Dyrektora GCKiB w Dobrej, jednak na okres nie dtuzszy niz rok. Okres ten uplywa z dniem 16 lipca
2026 .

Jak wskazano w art. 15 ust. 7 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej w sprawach
dotyczacych powotywania i odwolywania dyrektora instytucji kultury w zakresie nieuregulowanym w ustawie
majg zastosowanie przepisy art. 68-72 Kodeksu pracy.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 16 lipca 2026 r., w zwigzku z zakoficzeniem okresu powierzenia
petnienia obowigzkéw Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Bibliotek w Dobrej, na ktéry zostal powotlany
Pan Lestaw Rzadzinski.

Ponadto, Zarzadzeniem Nr97/2026 Wéjta Gminy Dobra z dnia 28 maja 2026 r. w sprawie ogloszenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Bibliotek w Dobrej, ogloszono konkurs na
Dyrektora Gminnego Centrum i Kultury Bibliotek w Dobre;j.

W tym stanie rzeczy podjgcie ninigjszego zarzadzenia jest uzasadnione i konieczne.
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