…………………………………….
										(Miejscowość, data)
………………………………………
		(Imię i nazwisko)

……………………………………….
……………………………………….
……………………………………….
(adres)

Oświadczenie do celów rekrutacji – oferta pracy


Zgodnie z wymogami określonymi w art. 6 obowiązującej ustawy z dnia 21 listopada 
2008 r. o pracownikach samorządowych oświadczam, iż:
1. posiadam obywatelstwo ………...................…………,
1. mam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw publicznych,
1. nie byłam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
1. cieszę się nieposzlakowaną opinią,
1. zapoznałem(łam) się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania danych osobowych w związku z naborem na wolne stanowisko urzędnicze, w tym kierownicze stanowisko urzędnicze*, zawartą w ogłoszeniu o naborze,
1. [bookmark: _Hlk184891348]zapoznałem(łam) się z przepisami „PROCEDURY ZGŁASZANIA NIEPRAWIDŁOWOŚCI w Urzędzie Gminy Dobra” przyjętej w Urzędzie Gminy Dobra Zarządzeniem nr 179/2024 Wójta Gminy Dobra – na podstawie art. 24 ustawy 
z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. z 2024r. poz. 928 tj. 
z późn.zm.) implementującej dyrektywę Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 października 2019 r. w sprawie ochrony osób zgłaszających naruszenia prawa Unii, 
1. mój stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku, na który przeprowadzany jest nabór.
*niewłaściwe skreślić                           

                                                                                                                       ……..…………………………
									         (podpis kandydata) 


