
PRACOWNIK SERWISU SPRZĄTAJĄCEGO  
Gminny Ośrodek Sportu i Rekreacji Sp. z o.o. z siedzibą w Bezrzeczu 

Zakres obowiązków / czynności 

1. Utrzymanie czystości i porządku obiektu 
• bieżące utrzymanie czystości i porządku w pomieszczeniach GOSiR, w 

szczególności: 
o strefie basenowej i rekreacyjnej, 
o szatniach i przebieralniach, 
o sanitariatach i natryskach, 
o strefie saun i wellness, 
o recepcji, ciągach komunikacyjnych i częściach wspólnych,  
o pomieszczeniach administracyjnych i socjalnych, 

• utrzymywanie wysokiego standardu czystości zgodnie z procedurami sanitarnymi 
obiektu. 

2. Utrzymanie bezpieczeństwa higienicznego 
• bieżące osuszanie i zabezpieczanie mokrych powierzchni w celu minimalizacji 

ryzyka poślizgnięć i upadków, 

• dezynfekcja powierzchni zgodnie z obowiązującymi procedurami higieniczno-
sanitarnymi, 

• monitorowanie stanu czystości obiektu oraz reagowanie na bieżące potrzeby 
porządkowe, 

• stosowanie środków czystości zgodnie z instrukcjami i zasadami bezpieczeństwa.  

3. Obsługa środków czystości i sprzętu 
• prawidłowe użytkowanie sprzętu sprzątającego i urządzeń technicznych 

przeznaczonych do utrzymania czystości, 

• dbanie o właściwe przechowywanie środków chemicznych i materiałów 
eksploatacyjnych, 

• zgłaszanie zapotrzebowania na środki czystości i materiały higieniczne.  

4. Kontrola stanu technicznego i zgłaszanie nieprawidłowości  
• zgłaszanie zauważonych usterek technicznych, zagrożeń sanitarnych lub 

nieprawidłowości mogących wpływać na bezpieczeństwo użytkowników,  

• informowanie przełożonych o brakach środków higienicznych lub awariach 
urządzeń sanitarnych, 

• współpraca z działem technicznym oraz recepcją w zakresie bieżących potrzeb 
obiektu. 

5.  Organizacja pracy 
• wykonywanie obowiązków zgodnie z harmonogramem pracy i planem utrzymania 

czystości obiektu, 

• gotowość do pracy zmianowej, w weekendy i święta, 
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• współpraca z pozostałymi pracownikami obiektu w zakresie utrzymania 
standardów czystości i bezpieczeństwa. 

Wymagania niezbędne 
• wykształcenie minimum podstawowe lub zawodowe,  

• sumienność, dokładność i odpowiedzialność,  

• dobra organizacja pracy własnej,  

• umiejętność pracy zespołowej,  

• gotowość do pracy zmianowej, w weekendy i święta,  

• wysoka kultura osobista i dbałość o estetykę miejsca pracy,  

• pełna zdolność do czynności prawnych oraz niekaralność. 
 

Wymagania dodatkowe / mile widziane 
• doświadczenie w pracy serwisu sprzątającego w obiektach użyteczności publicznej, 

pływalniach lub obiektach sportowych,  

• znajomość zasad higieny i dezynfekcji w obiektach mokrych,  

• doświadczenie w obsłudze profesjonalnego sprzętu czyszczącego,  

• umiejętność organizacji pracy w dynamicznym środowisku. 

Kluczowe kompetencje 
• dokładność i systematyczność, 

• odpowiedzialność za standard czystości i bezpieczeństwa,  

• samodzielność i zaangażowanie, 

• dobra organizacja pracy, 

• umiejętność szybkiego reagowania na potrzeby obiektu, 

• wysoka świadomość higieny i bezpieczeństwa użytkowników. 


